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inguém poderia antecipar o momento que estamos a 
viver a nível global. O contexto internacional é sobejamente 
conhecido e as consequências para a vida de todos, nas suas 
múltiplas dimensões, também.
A economia mundial pós pandemia e neste cenário de 
guerra, enfrenta uma onda inflacionária e de disrupção das 
cadeias de abastecimento, com uma escalada do preço das 
matérias-primas, dos combustíveis e da energia. Também o 
mercado de trabalho está a sofrer profundas alterações, com 
os trabalhadores a valorizarem cada vez mais o teletrabalho, 
com níveis de ansiedade crescentes e com uma preocupação 
cada vez maior com a qualidade de vida, e menos com os 
compromissos laborais.
Atualmente, as empresas que operam no mercado da saúde 
em Portugal enfrentam um ambiente cada vez mais hostil, 
com custos de contexto muito adversos, que afetam a sua 
competitividade, sustentabilidade e a capacidade de dar 
resposta às necessidades dos doentes.
Para a Bluepharma, este momento revela-se especialmente 
desafiador, porque está num setor em que os preços são 
fixados pelo Estado e por isso não têm a respetiva elasticidade 
para fazer repercutir estes aumentos no cliente final.
Desta forma, e como desde o seu início, a Bluepharma 
prosseguirá a sua lógica de fazer mais com menos, de forma 
a conseguir o desejável equilíbrio económico e financeiro, 
ainda mais, numa altura em que a empresa se encontra em 
profunda restruturação e considerável investimento, executado 
maioritariamente ao longo dos últimos 3 anos.
É com confiança que encaramos o futuro, bem como a 
terceira década da Bluepharma, que será marcada por 
profundas mudanças que transformarão o perfil da empresa. 
Assim, de uma empresa que se sustentou num portefólio de 
medicamentos genéricos para ambulatório, passará no futuro 
a ter uma importância crescente no mercado hospitalar com 
produtos cada vez mais diferenciados. 

N

No one could have predicted what we 
are experiencing worldwide. Everyone 
is well aware of the international 
environment and the consequences 
it has on our lives, across multiple 
dimensions.
The world economy, on the heels of 
the pandemic and amidst a raging 
war, faces a steep rise in inflation and 
supply chain disruption, with soaring 
commodity, fuel and energy prices. The 
job market is also undergoing profound 
changes, with workers increasingly 
preferring to work remotely, with 
increasing anxiety levels and greater 
concern about quality of life, and less 
so for work commitments. 
Today, businesses in the health market 
in Portugal face an increasingly hostile 
environment, with very high costs, 
which affect their competitiveness, 
sustainability and the ability to respond 
to patients’ needs.
For Bluepharma, these times are 
particularly challenging because it 
operates in a field where prices are set 
by the government, making it nearly 
impossible to pass these increases on 
to the end consumer.
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As always, Bluepharma will continue 
to follow its approach of doing more 
with less in order to achieve the desired 
economic and financial equilibrium, 
especially at a time when the company 
is undergoing major restructuring and 
making considerable investments, 
particularly in the past three years.
We look to the future, and we enter the 
third decade of Bluepharma’s existence, 
confidently, one that will be marked by 
profound changes that will transform 
the company’s profile. From a company 
that was built on a portfolio of generic 
medicines for outpatient care, in the 
future Bluepharma will begin to focus 
more on the hospital market, offering 
increasingly differentiated products.
To this end, we will open a new unit 
for manufacturing highly potent drug 
products, such as the CiNTech project, 
financed under the Resilience and 
Recovery Plan, for the development of 
complex injectables.
On the occasion of Bluepharma’s 22nd 
anniversary, on 1 March 2023 the new 
industrial unit, located in Eiras, was 
inaugurated by the Minister for the 
Economy and Maritime Affairs, Antonio 

Costa Silva, an important milestone in 
the year.
Bluepharma thus takes another step in 
its differentiation strategy, contributing 
not only to the development of the 
country but also to the urgency in the 
reindustrialisation of Europe.
The CiNTech project, under of the 
Resilience and Recovery Plan, aims to 
promote the creation and capacity 
building of the first technopole entirely 
dedicated to complex injectable drug 
products in Portugal. The University 
of Coimbra, the International Iberian 
Nanotechnology Laboratory (INL) and 
three SMEs are also partners in the 
consortium with Bluepharma.
Bluepharma also conducted a study 
to develop a 10-year plan for the 
Bluepharma Park, where it will build 
the “Coimbra Life Science Park” to 
complement the Coimbra health 
cluster.
Bluepharma Genéricos will keep its 
focus on cross-selling campaigns 
with the products of its subsidiary 
Cuidafarma, in order to complement its 
offer of pharmaceutical products and 
strengthen the relationship between 

pharmacies and customers.
Our presence in Angola and 
Mozambique remains increasingly 
robust, with Bluepharma currently the 
second largest provider of generic 
medicines in both countries.
Bluepharma will continue to strengthen 
and invest in strategic partnerships in 
order to achieve the results we want. 
The company is able to meet these 
demands as it has greater installed 
capacity, differentiated technologies 
(which translate into greater added 
value), a highly qualified team, an 
international reputation, and an 
increasingly larger network to pursue 
new business opportunities. 
We would, therefore, like to thank all 
those who have accompanied us 
on our more than 20-year journey, 
especially our employees and partners 
who have enabled us to successfully 
pursue this undertaking, which has had 
a significant impact on the country we 
call home.
It is with resilience, energy and hope 
that we will continue to follow this path 
and accomplish the objectives we set 
for this project.

Para isso contribuirá a nova fábrica de medicamentos 
potentes, tal como o projeto CiNTech financiado pelo PRR 
(Plano de Resiliência e Recuperação), para o desenvolvimento 
de injetáveis complexos.
A nova unidade industrial, localizada em Eiras, inaugurada 
pelo Ministro da Economia e do Mar, António Costa Silva, por 
ocasião do 22.o aniversário da Bluepharma, a 1 de Março de 
2023, o momento que marcou o ano.
A Bluepharma dá assim mais um passo na sua estratégia de 
diferenciação, contribuindo não só para o desenvolvimento do 
país como também para a urgência de reindustrialização da 
Europa.
O projeto CiNTech, inserido no âmbito do PRR (Plano de 
Resiliência e Recuperação), pretende promover a criação 
e capacitação do primeiro Polo Tecnológico inteiramente 
dedicado a medicamentos injetáveis complexos em Portugal. 
Do consórcio fazem parte além da Bluepharma, a Universidade 
de Coimbra, o Instituto Ibérico de Nanotecnologia (INL) e três 
PMEs.
A Bluepharma avançou, ainda, com um estudo com vista ao 
planeamento do Bluepharma Park para os próximos 10 anos, 
onde pretende construir o “Coimbra Life Science Park”, que 
complementa o cluster da saúde de Coimbra.

A Bluepharma Genéricos vai manter a aposta em campanhas 
de “cross-selling” com os produtos da sua participada 
Cuidafarma com o objetivo de complementar a sua oferta de 
produtos farmacêuticos e a reforçar o relacionamento entre a 
farmácia e utente.
A sua presença em Angola e Moçambique continua cada vez 
mais robusta, ocupando em ambos os mercados a segunda 
posição do ranking das empresas comercializadoras de 
medicamentos genéricos.
A Bluepharma vai continuar a reforçar e a apostar nas 
parcerias estratégicas, de forma a continuar a atingir os 
resultados que ambiciona. A empresa está apta a responder 
a estas solicitações na medida em que dispõe de maior 
capacidade instalada, tecnologias diferenciadas (que se 
traduzem em maior valor acrescentado), equipa altamente 
qualificada, reputação internacional e uma network cada vez 
mais alargada para prospeção de novos negócios. 
Agradecemos assim a todos os que nos acompanharam ao 
longo de mais de 20 anos, e, muito em especial, aos nossos 
colaboradores e parceiros que nos têm permitido executar 
este projeto, com um impacto significativo no país que todos 
escolhemos para viver.
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Grupo Bluepharma é hoje um dos mais 
empreendedores e inovadores no setor farmacêutico, tendo 
conquistado um assinalável prestígio nos mais exigentes 
mercados internacionais.
Ao longo dos seus 22 anos, a Bluepharma transformou uma 
unidade industrial que empregava 58 pessoas e que operava 
para o mercado nacional num grupo económico de 20 
empresas e que emprega cerca de 750 colaboradores.
Tem delegações abertas em 3 países (Angola, Moçambique 
e EUA) e exportou, em 2022, mais de 89% da sua produção 
para mais de 40 países.
Através das suas participadas, a atividade da Bluepharma 
percorre toda a cadeia de valor do medicamento, desde 

o I&D até ao mercado, impondo-se pela excelência da 
sua unidade de produção, pela qualidade e formação dos 
seus colaboradores e pela experiência e dinamismo da sua 
equipa de gestão.
A Bluepharma investiga, desenvolve, licencia, produz 
e comercializa medicamentos de acordo com os mais 
avançados métodos e obedecendo aos mais elevados e 
rigorosos padrões de Qualidade, conquistando para si uma 
história única e de sucesso.

O

8

2001

Bluepharma is a Portuguese private 
pharmaceutical company, based in Coimbra. 
Bluepharma initiated its activity in February 2001, 
when a group of professionals, connected with the 
pharmaceutical industry, bought a state-of-the-
art industrial unit from the German giant, Bayer.

2002

Co-founder of 
Bluepharma Genéricos.

2003

New R&D Center.

For the first time in Portugal, a pharmaceutical 
company accumulates combined certifications 
in quality (ISO 9001/2000), environment (ISO 
14001/1999), safety and occupational health 
(OHSAS 18000) and EMAS certification.

Received the Almofariz Award.

2004

X-Prot Project granted the European 
Regional Innovation Award.

2006

Co-founder of 
Technophage.

2005

Integration in COTEC's 
SME Innovation Network.

2007

Implementation of 
Lean 6 Sigma.

Upgrade to SAP ERP.



9

The Bluepharma Group is today 
one of the most enterprising 
and innovative groups in the 
pharmaceutical sector, having 
already achieved notable prestige 
not only in national terms, but also 
in the most demanding international 
markets.
Over its 22 years, Bluepharma 
transformed an industrial unit that 
employed 58 people and operated 
for the domestic market into an 
economic group of 20 companies 
that employs around 750 employees.
It has offices in 3 countries (Angola, 
Mozambique and the USA) and, in 
2021, it exported about 89% of its 

production to over 40 countries.
Through its subsidiaries, 
Bluepharma's activity permeates the 
entire value chain of the medicine, 
from R&D to the market, establishing 
a name for itself by the excellence 
of its production unit, the quality 
and training of its employees and 
the experience and dynamism of its 
management team.
Bluepharma carries out research, 
develops, licenses, produces and 
markets medicines in accordance 
with the most advanced methods 
and meeting the highest and 
strictest quality standards, achieving 
for itself a unique story of success.

bluepharma9

2012

Launch of blph Angola.

Launch of Bluepharma Moçambique.

Co-founder of Blueclinical and BSIM 
Therapeutics SA.

Portuguese SME Excellence Status.

COTEC Innovation Award and 
INSEAD's Entrepreneurship Award.

Inauguration of new logistic platform.

2013

Co-founder of GPPC.

Portugal Ventures’s Outstanding 
Venture of the Year Award.

Portuguese SME Excellence Status.

Bluepharma opens the first office 
in Latin America, in Chile.

MOHE (Iran) Inspection.

2016

Anvisa (Brazil) 
Certification.

2014

Launch of Bluepharma Brasil.

European Business Awards: 
Best National Exporter.

Lybian Ministry of Health 
Inspection.

2015

Launch of Bluepharma Colombia SAS.

Co-founder of Onedose Pharma, SL.

SFDA (Saudi Arabia) Inspection.

2017

Expansion of Bluepharma's R&D 
Center.

Obtains the patent in the United 
States of BlueOS® Technology.

2018

Receives Innovation Award at 
the Millennium Horizons Awards.

Acquires Plural's facilities (Eiras).

2020

Bluepharma drug packaging rebranding
and ColorADD code implementation. 

Begining of expansion works in São 
Martinho and the ONConcept® project
(Eiras).

2021

Bluepharma 
celebrates 20 years.

2022

New Industrial Site 
ONConcept® (Eiras).

2019

Doubly distinguished in the Infarmed 25+ 
Good Practice Awards in the "Export" 
and "Generic Export" categories.

AICEP approves the P2020 investment
incentive project worth around 46 
million euros.

Signs ONConcept® partnership.

Acquires POCERAM's industrial facilities.

2008

Launch of 1st medicine developed in house.

Bluepharma implements a new and 
ground-breaking business model in 
Bluepharma Genéricos.

Ranks 15th among the top 100 Portuguese 
companies that show a bigger investment 
effort in R&D.

2010

Conquers the International Quality 
Award, a distinction granted 
internationally by the several chambers 
of commerce and embassies.

Inaugurates its new industrial facilities 
and R&D center, an event presided 
by its Excelency, the President of the 
Portuguese Republic.

2009

Obtains official approval by 
the FDA for the development 
of solid pharmaceutical forms.

Launch of Luzitin.

2011

Co-founder of Treat U
and Biocant Ventures.

Portuguese SME 
Excellence Status.

2023

CiNTech approval 
powered by PRR.
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    BLUEPHARMA OPENS AN INDUSTRIAL 
UNIT UNIQUE IN PORTUGAL AND ONE
          OF THE LARGEST IN EUROPE

Fotos e vídeos
da inauguração

Inauguration 
photos and videos
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Bluepharma, a Portuguese pharmaceutical 
company, inaugurated, on March 1, 2023, a 
state-of-the-art industrial unit specialized 
in the production of oral solid high potent 
products, namely in the oncology area. The 
investment amounts to 30 million euros and 
results in a unique plant in Portugal and one 
of the largest in Europe for the production 
of medicines with these specifications. This 
new unit in Eiras, Coimbra, creates 100 jobs, 
most of them highly qualified. 
The inauguration ceremony was attended 
by the Minister of Economy and the Sea of ​​
Portugal, António Costa Silva, the Mayor of 
Coimbra, José Manuel Silva, the President 
of Medicines for Europe, Elisabeth Stampa, 
the two German companies partners in 
this project - Helm and Welding - and 
Bluepharma´s Board .
Several national entities and several 
international clients attended the ceremony.

+100
POSTOS DE
TRABALHO

Jobs

+30M€
INVESTIMENTO

Investment

300M
PRODUÇÃO ANUAL
DE COMPRIMIDOS

E CÁPSULAS
Annual production 

of tablets and 
capsules

Bluepharma inaugurou, no dia 1 março de 2023, uma 
unidade industrial de produção de formas sólidas orais 
potentes, nomeadamente na área da oncologia. O investimento 
ascende a 30 milhões de euros e resulta numa fábrica única 
em Portugal e uma das maiores da Europa, na produção de 
medicamentos genéricos com estas características. Esta nova 
unidade de Eiras, Coimbra, cria mais 100 postos de trabalho, a 
maior parte dos quais altamente qualificados. 
A cerimónia de inauguração contou com as presenças do 
Ministro da Economia e do Mar de Portugal, António Costa Silva, 
do Presidente da Câmara Municipal de Coimbra, José Manuel 
Silva, da Presidente da Medicines for Europe, Elisabeth Stampa, 
das duas empresas alemãs parceiras no projeto - Helm e 
Welding - e da Administração da Bluepharma.
Estiveram também presentes diversas entidades nacionais e 
vários clientes internacionais.

Paulo Barradas Rebelo (Presidente da 
Bluepharma/President of Bluepharma).
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Sérgio Simões (Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma), Miguel Silvestre (Vice-presidente da Bluepharma/
Vice president of Bluepharma), António Costa Silva (Ministro da Economia e do Mar/Portuguese Minister of Economy and Sea), 

Maria Isolina Mesquita (Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma), Ana Isabel Oliveira Rebelo (Vice-presidente 
da Bluepharma/Vice president of Bluepharma) e Paulo Barradas Rebelo (Presidente da Bluepharma/President of Bluepharma).

Este investimento em capacidade produtiva especializada 
traduz a estratégia de diferenciação da Bluepharma e o seu 
posicionamento único em Portugal e na Europa. Estamos 
perante um importante contributo para o desenvolvimento do 
país e da estratégia de reindustrialização da Europa.
A nova unidade industrial, dotada da mais recente tecnologia, 
tem uma capacidade de produção anual de 300 milhões de 
unidades de medicamentos genéricos, em que mais de 90% é 
para exportação. A título de exemplo refira-se que o mercado 
nacional consome anualmente um total de 40 milhões deste 
tipo de cápsulas e comprimidos.
Esta unidade de produção materializa o projeto ONConcept®, 
que juntou a Bluepharma numa parceria com duas empresas 
alemãs de referência, na área farmacêutica - Helm e Welding.

This investment in specialized production 
capacity reflects Bluepharma's 
differentiation strategy and its unique 
positioning in Portugal and Europe. We are 
making an important contribution to the 
development of the country and Europe's 
reindustrialization strategy.
The new industrial unit, equipped with the 
latest technology, has an annual production 
capacity of 300 million units of generic 
medicines, of which more than 90% is for 
export. As an example, it should be noted 
that the Portuguese market consumes 
annually a total of 40 million of this type of 
capsules and tablets
This production unit represents the 
ONConcept® project, which brought 
together Bluepharma in a partnership 
with two leading German pharmaceutical 
companies - Helm and Welding.
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António Costa Silva (Ministro da Economia e do Mar/Portuguese Minister of Econom
y

and
Sea

)

“This project will enable the installation 
of production chains of critical goods, 
in this case medicines, on the borders 
of the European continent. This is 
absolutely vital because pandemics 
will happen again, crises will happen 
again, and the more resilient countries 
and economies are, and if we plan for 
the future, the better we will be able 
to overcome the challenges that lie 
ahead,” said Antonio Costa Silva.
During his speech, Antonio Costa 
Silva emphasised the importance 
of Bluepharma, a company that is 

competing in international markets "in 
high-tech sectors and that require the 
utmost quality”.
The Minister for the Economy and 
Maritime Affairs believes that we need 
more “Bluepharmas in all sectors” 
for the Portuguese economy to grow 
significantly.
“If we have companies that invest in 
innovation, quality, excellence and 
human resources and that know in 
exactly which segments they can 
compete in international markets, 
everything is possible,” he concluded.

"Este projeto vem permitir ter, nas fronteiras do continente 
europeu, as cadeias de produção de bens tão críticos como são 
os medicamentos. É absolutamente vital, porque as pandemias 
vão repetir-se, as crises vão repetir-se e, quanto mais resilientes 
forem os países, as economias, e planearmos o futuro, melhor 
vamos superar os desafios que teremos pela frente", alegou 
António Costa Silva.
Durante a sua intervenção, António Costa Silva destacou 
a importância da Bluepharma, uma empresa que está a 
competir nos mercados internacionais, "em áreas de muita 
tecnologia e que exigem muita qualidade".
Para o Ministro é ainda necessário "ter bluepharmas em 
todos os setores" para que a economia portuguesa cresça 
significativamente.
"Se nós tivermos empresas que apostam na inovação, na 
qualidade, na excelência, nos seus recursos humanos, que 
saibam dentro dos mercados internacionais exatamente 
os segmentos em que é possível competir, tudo é possível", 
concluiu.

bluepharma13

...é ainda 
necessário "ter 
bluepharmas 
em todos os 
setores" para 
que a economia 
portuguesa cresça
significativamente.
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Elisabeth Stampa (Presidente da Medicines for Europe/President of M
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Elisabeth Stampa (Presidente da Medicines for Europe/President of M
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Durante a cerimónia de inauguração da nova unidade, em 
Coimbra, o presidente da Bluepharma destacou que esta é 
a primeira fábrica de medicamentos de formas orais sólidas 
potentes, nomeadamente na área oncológica.
De acordo com Paulo Barradas Rebelo, a Bluepharma procurou 
criar um centro europeu integrado de produtos de alta 
potência, aliando competências e conhecimentos de cada 
uma das partes, para "alcançar, pela primeira vez, uma solução 
europeia", com uma cadeia de desenvolvimento, produção 
e abastecimento de medicamentos "potentes, complexos e 
difíceis de fabricar".
Em relação ao futuro, indicou que a Bluepharma está a 
trabalhar na área dos injetáveis complexos, tendo já um 
projeto aprovado no Plano de Recuperação e Resiliência, 
dentro dos programas das Agendas Mobilizadoras.
"A Bluepharma pretende com este projeto transformar o 
conhecimento gerado nas universidades em valor, através da 
sua translação para o ambiente empresarial", afirmou Paulo 
Barradas Rebelo.
A Presidente da Medicines for Europe, Elisabeth Stampa, 
afirmou que "A Bluepharma está a investir na oncologia, 
fabricando produtos orais sólidos, que eu aplaudo, porque 
este é um dos mercados mais consolidados da Europa. 
A Bluepharma está a investir não só numa fábrica com 
tecnologia de ponta mas também a investir em medicamentos 
de valor acrescentado ou produtos combinados."

During the ribbon-cutting ceremony 
of the new facility in Coimbra, the CEO 
of Bluepharma pointed out that this is 
the first unit for manufacturing highly 
potent oral solids for cancer treatment 
in the country.
According to Paulo Barradas Rebelo, 
Bluepharma sought to create an 
integrated European centre of highly 
potent drug products, combining the 
skills and knowledge of each of the 
parties involved to “for the first time, 

deliver a European solution", with a 
chain for the development, production 
and supply of “potent, complex and 
difficult to manufacture” medicines.
With regard to the future, the CEO 
shared that Bluepharma is working 
on complex injectables, with a project 
already approved under the Recovery 
and Resilience Plan, as part of the 
Agendas Mobilizadoras [Mobilisation 
Agents] programme.
"With this project, Bluepharma will 
transform knowledge produced in 
universities into value, by translating 
it into business,” said Paulo Barradas 
Rebelo.
The President of Medicines for 
Europe, Elisabeth Stampa, said 
that “Bluepharma is investing in 
oncology with the manufacture of 
solid oral dosage forms, which I 
applaud because this is one of the 
most consolidated markets in Europe.
Bluepharma is investing not only in a 
state-of-the-art factory, but also in 
value-added medicines and combined 
products.”

“A Bluepharma 
pretende com este 

projeto transformar o 
conhecimento gerado nas 

universidades em valor, 
através da sua translação 

para o ambiente 
empresarial.”
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da Bluepharma/President of Bluepharma)

“A Bluepharma
está a INVESTIR 
NA ONCOLOGIA, 
fabricando produtos 
orais sólidos, que eu 
aplaudo, porque este é 
um dos mercados mais 
consolidados da Europa.”

ONConcept
Website
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Potencial de poupança para o Estado Português é de 200 
milhões de euros
“Em Portugal, nos vários tratamentos oncológicos, consomem-se 
anualmente 40 milhões de unidades de soluções sólidas orais 
potentes, o que significa que com a utilização de medicamentos 
genéricos, como os que vão ser produzidos em Coimbra, o 
potencial de poupança para o Estado Português é de 80%, ou 
seja, 200 milhões de euros por ano” sublinha Paulo Barradas 
Rebelo, presidente da Bluepharma.
“Além das poupanças para o Estado estamos perante um novo 
salto qualitativo na melhoria do acesso aos cuidados de saúde 
a nível mundial”, refere Paulo Barradas Rebelo.

Potential €200 million savings for the 
Portuguese State
“In Portugal, in the various types of cancer 
treatments, 40 million units of potent oral 
solid solutions are used annually, which 
means that the use of generic medicines, 
such as those that will be produced in 
Coimbra, could help Portugal reduce the 
cost of treatment by 80%, that is, a savings 
of €200 million per year” points out Paulo 
Barradas Rebelo, CEO of Bluepharma.
“In addition to savings for the state, it is 
also a qualitative leap forward in improving 
access to healthcare worldwide,” says Paulo 
Barradas Rebelo.

Bernd Stoiber (Helm) , Lars Hallmayer 
(Welding Group), Sérgio Simões 

(Vice-presidente da Bluepharma/Vice 
president of Bluepharma).
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Miguel Silvestre (Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of 
Bluepharma), Paulo Barradas Rebelo (Presidente da Bluepharma/
President of Bluepharma), Maria Isolina Mesquita (Vice-presidente 

da Bluepharma/Vice president of Bluepharma) e Sérgio Simões 
(Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma).

b luepharma17

Uma unidade sustentável e orientada para o futuro
A criação desta nova unidade reforça também o 
compromisso da Bluepharma com a sustentabilidade e 
a descarbonização, graças à colocação de 478 painéis 
solares que vão funcionar como unidade de produção para 
autoconsumo e garantir cerca de 30% das necessidades 
energéticas do edifício. No total estamos perante uma 
redução de 69 toneladas/ano em emissões de CO2.

A sustainable, forward-thinking facility
The opening of this new unit also reinforces 
Bluepharma’s commitment to sustainability 
and decarbonisation, with the installation 
of 478 solar panels that will serve as a 
production unit for self-consumption and 
meet around 30% of the facility’s energy 
needs. This translates into a reduction of 69 
tonnes/year in CO2 emissions.

478
PÁINES SOLARES

Solar Panels
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       PRIME MINISTER VISITS 
BLUEPHARMA AS PART OF THE
  "PRR EM MOVIMENTO" TOUR
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No âmbito do Roteiro "PRR em Movimento", com 
iniciativas diversas em todo o país e que pretende 
apresentar alguns dos projetos em curso com fundos do 
Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), a Bluepharma, 
líder do consórcio CiNTech, recebeu a Comitiva do Governo, 
que contou com as presenças do primeiro-ministro, António 
Costa, da Ministra da Presidência, Mariana Vieira da Silva e 
do Ministro da Economia e do Mar, António Costa Silva.
Na visita à unidade produtiva da Bluepharma, o primeiro-
-ministro elogiou a competitividade da empresa à escala 
mundial.
A Bluepharma que lidera o consórcio CiNTech com a 
Universidade de Coimbra (UC), o Laboratório Ibérico 
Internacional de Nanotecnologia e outras empresas, 
vai desenvolver um projeto de 30 milhões de euros para 
o desenvolvimento de tecnologias para 
medicamentos injetáveis complexos, que já 
iniciou há cerca de seis anos.
Paulo Barradas Rebelo, presidente 
da Bluepharma, referiu que "este 
apoio financeiro vem acelerar a 
relação entre a empresa e a UC 
e conseguir lançar produtos 
para o mercado".

bluepharma

As part of the Roadmap "PRR em 
Movimento", with various initiatives 
throughout the country and which aims to 
present some of the ongoing projects with 
funds from the Recovery and Resilience Plan 
(PRR), Bluepharma, leader of the CiNTech 
consortium, received the Government 
delegation, which included the Prime Minister, 
António Costa, the Minister of the Presidency, 
Mariana Vieira da Silva and the Minister of 
Economy and Sea, António Costa Silva.
During the visit to Bluepharma's production 
unit, the Prime Minister praised the company's 
competitiveness at a global scale.
Bluepharma, which leads the CiNTech 
consortium with the University of 
Coimbra (UC), the International Iberian 
Nanotechnology Laboratory and other 
companies, will develop a 30 million euro 
project for the development of technologies 
for complex injectable drugs, which has 
already started about six years ago.
Paulo Barradas Rebelo, president of 
Bluepharma, also said that "this financial 
support will accelerate the relationship 
between the company and the UC and be 
able to launch products to the market".
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 Secretário de Estado do Trabalho de Portugal, Miguel 
Fontes, visitou a unidade industrial da Bluepharma em Eiras.
A reunião decorreu no dia 12 de maio e contou com a 
presença da vice-presidente da Bluepharma, Maria Isolina 
Mesquita, da Diretora de Recursos Humanos da Bluepharma, 
Ana Mafalda Varanda, e do Delegado Regional do Centro 
do IEFP - Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P., 
António Alberto Costa.
A nova unidade de produção da Bluepharma foi inaugurada 
a 1 de março de 2023, e é a única no país dedicada à 
produção de medicamentos orais na área da oncologia e 
uma das maiores da Europa, materializando assim no projeto 
ONConcept®, uma parceria com duas empresas alemãs de 
referência na área farmacêutica - Helm e Welding.

The Portuguese Secretary of State for 
Labour, Miguel Fontes, visited Bluepharma’s 
industrial unit in Eiras.
The meeting took place on 12 May and 
was attended by the Vice President of 
Bluepharma, Maria Isolina Mesquita, the 
company’s Chief Human Resources Officer, 
Ana Mafalda Varanda, and the Regional 
Delegate from the Centre of Vocational 
Training and Employment, IEFP - Instituto 
do Emprego e Formação Profissional, I.P, 
Antonio Alberto Costa.
The new Bluepharma production unit 
opened its doors on 1 March 2023 and is the 
only one of its kind in the country dedicated 
to the production of oral medicines for 
cancer treatment and one of the largest 
in Europe. It embodies the ONConcept® 
project, a partnership with two leading 
German pharmaceutical companies – Helm 
and Welding.

20

BLUEPHARMA HOSTS
      SECRETARY OF STATE
   FOR LABOUR

Galeria de Fotos
Photo Gallery
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Well-defined amphiphilic biodegradable block 
copolymers (BCPs) are promising materials 
as drug/gene carriers because they can 
self-assemble in aqueous medium and form 
various nanostructures. In this work, conditions 
were developed for the controlled synthesis 
of amphiphilic 4-arm star-shaped and linear 
polylactide-b-poly((oligoethylene glycol) 
methyl ether acrylate) (PLA-b-POEOA) and 
poly(lactide-co-glycolide)-b-POEOA (PLGA-
b-POEOA) BCPs by combining ring-opening 
polymerization (ROP) and initiators for continuous 
activator regeneration atom transfer radical 
polymerization (ICAR ATRP) using 6-fold lower 
metal catalyst concentration compared with 
other reports in the literature. A library of 4-arm 
star-shaped and linear BCPs with different 
degrees of polymerization of the monomers (LA, 
LGA and OEOA) was synthesized to investigate 
the influence of architecture, molecular weight 
and composition on the thermal properties, 
cytotoxicity and self-assembly behavior of 
the BCPs in aqueous solution. The amphiphilic 
star-shaped and linear BCPs were able to 
self-assemble into micelles in aqueous solution, 
which was confirmed by dynamic light scattering 
(DLS), scanning electron microscopy (SEM) 
and transmission electron microscopy (TEM). 
The ability of the BPCs to degrade under 
physiological conditions (pH = 7.4; 37 °C) was 
also confirmed by the decrease of the molecular 
weight of the polymers.

Copolímeros de bloco (BCPs - Block Copolymers) biodegradáveis 
anfifílicos bem definidos são materiais promissores para o transporte 
de fármacos/genes, porque se podem auto-organizar em meio 
aquoso e formar várias nanoestruturas. Neste trabalho, foram 
desenvolvidas condições para a síntese controlada de BCPs anfifílicos 
com formato estrela de 4 braços e lineares, compostos de polylactide-
b-poly((oligoethylene glycol) methyl ether acrylate) (PLA-b-POEOA) e 
poly(lactide-co-glycolide)-b-POEOA (PLGA-b-POEOA), combinando 
a polimerização por abertura de anel (ROP - Ring-Opening 
Polymerization) e a polimerização radicalar por transferência atómica 
induzida por regeneração continua de radicais iniciadores (ICAR 
ATRP - Initiators for Continuous Activator Regeneration Atom Transfer 
Radical Polymerization), utilizando uma concentração de catalisador 
metálico 6 vezes menor em comparação com o descrito na literatura. 
Uma biblioteca de BCPs com formato de estrela de 4 braços e lineares 
com diferentes graus de polimerização dos monómeros (LA, LGA e 
OEOA) foi sintetizada para investigar a influência da arquitetura, peso 
molecular e composição nas propriedades térmicas, citotoxicidade e 
comportamento de auto-organização dos BCPs em solução aquosa. 
Os BCPs anfifílicos com formato de estrela de 4 braços e lineares foram 
capazes de se auto-organizar em micelas em solução aquosa, o que 
foi confirmado pelas técnicas de espalhamento de luz dinâmico (DLS - 
Dynamic Light Scattering), microscopia eletrónica de varrimento (SEM - 
Scanning Electron Microscopy) e microscopia eletrónica de transmissão 
(TEM - Transmission Electron Microscopy). A capacidade dos BCPs 
em degradar em condições fisiológicas (pH = 7,4; 37 °C) também foi 
confirmada pela diminuição do peso molecular dos polímeros.

Andreia S. R. Oliveira, Patrícia Pereira, Patrícia V. 
Mendonça, Ana C. Fonseca, Sérgio Simões, Arménio 

C. Serra and Jorge F. J. Coelho

Polymer Chemistry, The Royal Society of Chemistry 2023

Novel degradable amphiphilic 
4-arm star PLA-b-POEOA and 
PLGA-b-POEOA block copolymers:
    synthesis, characterization
       and self-assembly

Scientifi c Publication
Website
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A mucosa bucal tem emergido no panorama farmacêutico como 
uma opção atrativa para a administração local e sistémica de 
fármacos, principalmente devido à sua alta vascularização, 
permeabilidade inerente e robustez. No entanto, um dos principais 
desafios em introduzir preparações de aplicação oromucosal 
no mercado é a avaliação exata da permeabilidade. Durante 
o desenvolvimento pré-clínico de fármacos, a avaliação da 
permeação in vitro é essencial. Neste âmbito, metodologias 
baseadas na adequada seleção de uma membrana aplicada 
em apparatus de difusão tornaram-se alternativas atrativas 
em relação aos modelos convencionais baseados em células. 
O desenvolvimento desses métodos é limitado pelo número de 
variáveis - relacionadas com as condições do estudo, setup 
e formulação, que precisam ser otimizadas para estimar com 
exatidão a permeação bucal. A falta de conhecimento sobre estas 
variáveis pode levar a desenvolvimentos demorados e dispendiosos 
e a métodos pouco exatos, especialmente se for utilizada uma 
abordagem analítica empírica. 
Neste artigo, foi aplicada uma abordagem sistemática baseada 
na avaliação de risco por analytical quality by design (aQbD) para 
o desenvolvimento de um método de permeação bucal in vitro, 
garantindo que todas as fontes de variabilidade que afetam o 
processo de permeação são identificadas, explicadas e geridas 
aplicando medidas apropriadas. Investigadores são orientados 
através de um modelo passo-a-passo, demonstrando com sucesso, 
através de dados experimentais, o impacto das variáveis críticas no 
desempenho do método.

Development of a BUCCAL IN VITRO
     permeation method - exploring 
aQbD implementation

23 bluepharma

A Bluepharma tem o orgulho de partilhar que a colaboradora 
Mariana Zagalo concluiu com sucesso o seu PhD, em 
dezembro 2022. A tese de doutoramento intitulada 
"Strategic and Advancing Regulatory Science Approach 
in Pharmaceutical Development of Complex Generic Drug 
Products", foi desenvolvida no âmbito do "Drugs R&D doctoral 
program", uma parceria entre a Bluepharma e a Faculdade 
de Farmácia da Universidade de Coimbra.
Este trabalho destaca a importância das sinergias entre a 
academia e a indústria, pela sua diferenciação e inovação na 
área de medicamentos complexos não biológicos (#NBCD).

Bluepharma is proud to share 
Mariana Zagalo doctoral thesis 
entitled "Strategic and Advancing 
Regulatory Science Approach in 
Pharmaceutical Development of 
Complex Generic Drug Products", 
developed under “Drugs R&D 
doctoral program”, in a joint 

collaboration between Bluepharma 
and Faculty of Pharmacy of the 
University of Coimbra.
This work highlights the importance 
of synergies between academy and 
industry to generate differentiation 
and innovation in the field of non-
biological complex drugs (#NBCD).

Ariana Sena, Alain Costa, Francisca Bastos, Ana Catarina 
Pinto, Carla Vitorino, António Nunes and Sérgio Simões

International Journal of Pharmaceutics, 2023

The buccal mucosa is arising within the 
pharmaceutical landscape as an attractive 
option for local and systemic drug delivery, 
mostly due to its high vascularization, inherent 
permeability and robustness. Still, one of the 
major challenges in bringing oromucosal 
preparations to market remains the accurate 
evaluation of permeability. During pre-clinical 
drug development, in vitro permeation 
assessment is essential, and methodologies, 
based on the selection of a proper membrane 
in a diffusion cell, have become appealing 
alternatives to the conventional cell-based 
models. The development of such methods is 
being constrained by the number of variables 
- related to study conditions, setup and 
formulation - that need to be optimized to 
accurately estimate buccal permeation. The gap 
of knowledge over the mentioned variables may 
lead to long costly developments and poorly 
accurate methods, especially if the empirical 
analytical approach is used.
In this paper, a systematic risk-based analytical 
quality by design approach was applied to the 
development of a buccal in vitro permeation 
method, ensuring that all sources of variability 
affecting permeation process were identified, 
explained and managed by appropriate 
measures. Researchers are guided through a 
step by step model, successfully demonstrating 
with experimental data the impact of critical 
variables on method’s performance.

Scientifi c Publication
Website
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A Bluepharma, em parceria com a Universidade de 
Coimbra, apresentou, no dia 12 de dezembro de 2022 , a 
edição fac-similada da “Pharmacopea chymica, medica, 
e cirurgica”. A nona farmacopeia, do espólio da Biblioteca 
Geral da Universidade de Coimbra, de uma coleção de 10, 
que em 2014 a Bluepharma se comprometeu a reeditar, ao 
ritmo de uma publicação por ano.
A apresentação da obra, realizada na Sala de São Pedro 
da Biblioteca Geral, esteve a cargo de João Rui Pita, 
professor da Faculdade de Farmácia da Universidade 
de Coimbra, contanto ainda com a presença de Paulo 
Barradas Rebelo, presidente da Bluepharma, João Gouveia 
Monteiro, Diretor da Biblioteca Geral, e de Alexandre Dias 
Pereira, Diretor da Imprensa da Universidade.
"Porque respeitamos muito o passado que nos trouxe até 
aqui, continuamos a trabalhar de forma incansável, no 
presente, mas sempre com os olhos postos no futuro. Por 
isso faz todo o sentido reeditarmos esta “Pharmacopea 
chymica, medica, e cirurgica"– e agradeço a quantos 
colaboraram para a concretização desta obra notável” – 
reforça Paulo Barradas Rebelo, presidente da Bluepharma.

On 12 December 2022, Bluepharma, 
in partnership with the University of 
Coimbra, presented the facsimile edition 
of Pharmacopea chymica, medica, e 
cirurgica. This ninth pharmacopeia, from 
the collection of the General Library of the 
University of Coimbra, is part of a collection 
of ten works which, in 2014, Bluepharma 
pledged to re-edit, at the rate of one 

publication per year.
The work, in the São Pedro Room of the 
General Library, was presented by João Rui 
Pita, Professor of the University of Coimbra's 
Faculty of Pharmacy, attended by Paulo 
Barradas Rebelo, CEO of Bluepharma, 
João Gouveia Monteiro, Director of the 
General Library, and Alexandre Dias 
Pereira, Director of the Coimbra University 
Press.
“Pharmacopea chymica, medica, e 
cirurgica” (1805), authored by the 
prestigious and well-known pharmacist 
António José de Sousa Pinto, a landmark 
work in Portuguese pharmaceutical 
literature, a modern and practical 
pharmacopoeia, as it values   the role of the 
pharmacist, who supports the doctor's task 
and defends the health of patients.
“Because we highly value and respect the 
past that brought us here, we continue to 
work tirelessly in the present, while looking 
towards the future. It thus makes perfect 
sense to re-edit Pharmacopea chymica, 
medica, e cirurgica, and I thank all those 
involved and who helped make this 
extraordinary work possible,” stresses Paulo 
Barradas Rebelo, CEO of Bluepharma.

bluepharma

IX EDITION OF 
THE PORTUGUESE 
PHARMACOPEA 
RE-EDITED BY 
BLUEPHARMA

Paulo Barradas Rebelo
Presidente da Bluepharma
/President of Bluepharma

Galeria de Fotos
Photo Gallery
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Once again, Bluepharma 
participated in what is 
considered the biggest event 
in the pharmaceutical sector: 
the CPHI Worlwide, which took 
place in Frankfurt, Germany, 
between the 1st and 3rd of 
November 2022, and allowed 
the reinforcement of the image 
of the group at an international 
level and the development of 
new and promising business 
opportunities.
At the event, we received visits 
from various entities, including 
Manuel Pizarro, Minister of Health 
of Portugal.
Bluepharma makes a very 
positive assessment of its 
presence at CPHI Frankfurt, with 

more than 300 meetings held, 
where we had the opportunity 
to develop new partnerships 
within the scope of the various 
solutions we offer.
CPHI Worldwide is the main 
global networking event of the 
pharmaceutical industry, which 
for three days brings together 
professionals of the sector, 
manufacturers, suppliers, service 
providers and entrepreneurs 
from the five continents, its main 
objective being the creation or 
consolidation of business.
In 2023, Bluepharma will once 
again be present at the 
CPHI, which will take place in 
Barcelona, from the 24th to the 
26th of October.

 THE WORLD’S
   LARGEST EVENT IN
THE PHARMACEUTICAL
  SECTOR

ma vez mais, a Bluepharma participou naquele que 
é considerado o maior evento do setor farmacêutico a nível 
mundial: a CPHI Worldwide, que decorreu em Frankfurt, na 
Alemanha, entre os dias 1 e 3 de novembro de 2022, e que 
permitiu o reforço da imagem do grupo a nível internacional 
e o desenvolvimento de novas e promissoras oportunidades 
de negócio.
Durante o evento, recebemos a visita de diversas entidades, 
entre as quais, Manuel Pizarro, Ministro da Saúde de Portugal.
A Bluepharma faz um balanço muito positivo da sua 
presença na CPHI Frankfurt, com mais de 300 reuniões 
realizadas, onde teve oportunidade de desenvolver 
novas parcerias no âmbito das várias soluções que 
disponibiliza.
A CPHI é o principal evento de networking do setor 
farmacêutico a nível mundial, reunindo, durante os 
três dias de funcionamento, profissionais da área, 
fabricantes, fornecedores, prestadores de serviços 
e empreendedores vindos dos cinco Continentes, 
e tendo como principal objetivo a criação ou 
consolidação de negócios.
Em 2023, a Bluepharma estará, uma vez mais, 
presente na CPHI que terá lugar em Barcelona, de 
24 a 26 de outubro.

Galeria de Fotos
Photo Gallery

BLUEPHARMA
WILL EXHIBIT IN

CPHI WORLDWIDE 2023
24 • 25 • 26 OCTOBER

Fira Barcelona Gran Via
Barcelona, Spain
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...estivemos juntos, de 9 a 11 de fevereiro de 2023, no Centro 
de Congressos de Lisboa, no maior evento nacional do 
setor farmacêutico - a Expofarma, que decorreu ao mesmo 
tempo que o 14o Congresso das Farmácias, organizado 
pela Associação Nacional das Farmácias (ANF).
O evento reuniu as maiores empresas do setor, em mais 
de 90 expositores, e contou, ao longo dos três dias, com 
milhares de visitantes que tiveram a oportunidade de 
conhecer as últimas novidades do mundo farmacêutico.
Para Miguel Silvestre, vice-presidente da Bluepharma, 
esta mostra "representa uma oportunidade única para 
estarmos próximos dos nossos parceiros de negócio, com 
as nossas farmácias, com os nossos clientes e amigos, 
acima de tudo com os nossos acionistas do projeto 
Bluewave".
A Bluepharma teve oportunidade de estar em 
contacto com centenas de farmácias, divulgar 
as suas campanhas e apresentar o seu 
portefólio crescente e alargado – que 
conta já com mais de 200 apresentações.

Always moving forward, between 9 and 11 
February 2023 we gathered together at the 
Lisbon Congress Centre for Expofarma, the 
largest pharmaceutical meeting in Portugal, 
which took place in parallel with the 14th 
Congress of Pharmacies, hosted by the 
National Association of Pharmacies (ANF).
The event brought together the leading 
companies in the sector, with over 90 
exhibitors, and saw thousands of visitors 
over the course of three days, who learned 
about the latest developments in the 
pharmaceutical world.
For Miguel Silvestre, Vice President of 
Bluepharma, this exposition “is a unique 
opportunity to strengthen and renew our 
relationship with our business partners, our 
pharmacies, our customers and friends, 
and, above all, with our shareholders in the 
Bluewave project”.
Bluepharma had the opportunity to touch 
base with hundreds of pharmacies, share its 
campaigns and showcase its growing and 
expanded portfolio – which already includes 
over 200 presentations.

Miguel Silvestre
Vice-presidente da Bluepharma

/Vice president of Bluepharma

“Representa uma oportunidade 
única para estarmos próximos

dos nossos parceiros de 
negócio, com as nossas 

farmácias, com os nossos 
clientes e amigos, acima de 

tudo com os nossos acionistas
do projeto Bluewave.”

Galeria de Fotos
Photo Gallery

Assista ao vídeo
Watch the video
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The development of strategic 
partnerships is one of 

Bluepharma top priorities and 
will continue to be a key to the 

sustainability of its activity.
A Bluepharma, promoveu o III Encontro bluewave, que 
teve lugar no SUD Lisboa, no dia 11 de fevereiro de 2023, 
e onde as farmácias parceiras tiveram oportunidade 
de conviver e fortalecer o compromisso recíproco.

Bluepharma hosted the III “Encontro 
Bluewave” meeting, which took 

place at SUD Lisboa on 11 February 
2023, where partner pharmacies 

interacted and strengthened mutual 
commitment.

Vídeo e Galeria 
de Fotos

Video and 
Photo Gallery
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"Acesso ao Medicamento: 
Constrangimentos e Soluções” 
[Access to Medicines: bottlenecks and 
solutions] was the theme of reflection 
at the event held on 3 July 2023 at 
the University of Lisbon’s Faculty of 
Pharmacy, an initiative promoted by 
the Lisbon Society of Medical Sciences 
and attended by Sérgio Simões, Vice 
President of Bluepharma.
During the event, problems were 
identified and solutions were discussed, 

at a time when some patients find it 
difficult to access medicines, an issue 
that needs to be addressed with 
increasing urgency. 
Several leading figures from the 
pharmaceutical sector also took part in 
the event, including Rui Ivo, President of 
INFARMED, Hélder Mota Filipe, President 
of the Portuguese Pharmacists 
Association, and Beatriz Lima, Director 
of the University of Lisbon's Faculty of 
Pharmacy, among other guests.

"Acesso ao Medicamento: Constrangimentos e 
Soluções" foi o tema de reflexão do evento que decorreu, 
no dia 3 de julho de 2023, na Faculdade de Farmácia da 
Universidade de Lisboa.
Uma iniciativa promovida pela Sociedade de Ciências 
Médicas de Lisboa, e que contou com a participação de 
Sérgio Simões, vice-presidente da Bluepharma.
Durante o evento identificaram-se problemas e discutiram-
-se soluções, num tempo em que se estão a verificar alguns 
constrangimentos no que diz respeito ao acesso aos 
medicamentos por parte dos doentes, tornando-se cada vez 
mais necessário abordar este assunto. 
No evento participaram ainda vários nomes da área 
farmacêutica, como Rui Ivo, Presidente do INFARMED, Hélder 
Mota Filipe, Bastonário da Ordem dos Farmacêuticos, Beatriz 
Lima, Directora da Faculdade de Farmácia da Universidade 
de Lisboa, entre outros convidados.

  ACCESS TO
MEDICINES: BOTTLENECKS
   AND SOLUTIONS

Nuno Costa (SPMS) Andrea Sousa 
(ADIFA), Sérgio Simões (Vice-presidente 
da Bluepharma/Vice president of 
Bluepharma) e Nuno Simões (INFARMED).
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The biggest challenges facing the 
pharmaceutical industry, in a world in turmoil 
and brimming with innovations that are 
sometimes difficult to pursue by such a 
large sector, were addressed at Rethinking 
Pharma 2023, which took place on 29 June 
2023 at the Lagoas Park Congress Centre, in 
Oeiras.
The nearly 200 participants in this 
Pharmaceutical Industry (R)evolution 
discussed a myriad of topics, from 
economics to major market access 
challenges, including artificial intelligence 
and talent retention in Portugal, aimed at 
building a better future.
“I love talent,” stated Paulo Barradas Rebelo, 
CEO of Bluepharma, in the 2023 edition of 
Rethinking Pharma, while admitting that 
“wage competitiveness is an issue” among 
national and international companies, with 
the former struggling to hold on to good 
professionals.
The Chairman also reiterated the 
importance of quality and cooperation in 
the workplace, stressing that “the country 
is old”, so problems related to the national 
population, which can affect various sectors, 
including pharma, must be anticipated.
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Rita Tavares (Jornalista/Journalist), 
Paulo Barradas Rebelo (Presidente 

da Bluepharma/President of 
Bluepharma), Renata Silva Gomes 

(Gestora da Fileira da Saúde AICEP 
Portugal/Health and Lifesciences 

at AICEP Portugal), Joaquim Cunha 
(Diretor Executivo Health Cluster 

Portugal/Executive Director Health 
Cluster Portugal) e José Manuel Zorro 

Mendes (Presidente do Departamento 
de Economia do ISEG/President of the 

Department of Economics at ISEG).

s grandes desafios da Indústria Farmacêutica, num 
mundo em crise e repleto inovações por vezes difíceis de 
acompanhar por um setor desta dimensão, marcaram o 
Rethinking Pharma 2023, que decorreu no dia 29 de junho de 
2023, no Centro de Congressos do Lagoas Park, em Oeiras.
Com cerca de duas centenas de participantes, a (R)evolução
da Indústria Farmacêutica debateu um conjunto de 
temáticas, da economia aos grandes desafios de market 
acess, passando pela Inteligência Artificial e a retenção 
de talento em Portugal, sempre com as perspetivas de um 
melhor futuro em pano de fundo.
"Eu adoro talento”, referiu Paulo Barradas Rebelo, presidente 
da Bluepharma, na edição de 2023 do Rethinking 
Pharma, admitindo contudo existir um "problema de 
competitividade salarial" entre as empresas 
nacionais e internacionais, com as primeiras a 
saírem prejudicadas na retenção de bons 
profissionais.
Reiterou, ainda, a importância da 
qualidade e da cooperação em 
contexto laboral, "o país está 
envelhecido", pelo que será necessário 
antecipar os problemas relativos à 
demografia nacional, que podem afetar 
vários setores, incluindo o farmacêutico.
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Hélder Almeida (Rovensa SAP IT Associate 
Diretor), João Alvarinho (CIO Inapa) e 

Paulo Barradas Rebelo (Presidente da 
Bluepharma/President of Bluepharma).
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presidente da Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, 
participou na mesa-redonda do SAP Discovery Day, que 
contou com a presença de João Alvarinho, CIO da Inapa, e 
Hélder Almeida, SAP IT Associate Diretor da Rovensa.
O evento, que decorreu no dia 15 de novembro de 2022, no 
Hotel EPIC SANA (Lisboa), é um dos maiores eventos anuais de 
SAP do país, dedicado aos desafios das PMEs, e sobre como 
estes podem ser contornados com a digitalização dos seus 
processos com recurso à tecnologia SAP.

Num debate promovido pela Inetum, Paulo Barradas Rebelo, 
recordou o início das operações da empresa em 2001. "O 
nosso objetivo logo nessa altura era ter um sistema que 
respondesse à empresa como um todo. Queríamos investir 
na unidade preservando os valores que a Bayer nos tinha 
deixado, com objetivos prudentes, mas pensados para nos 
darem sustentabilidade no futuro e suporte para crescer."
Frisou ainda, em vários momentos da apresentação, "a visão 
da Bluepharma para a área tecnológica passou sempre por 
tentar dar passos sólidos, que permitissem o crescimento 
futuro, mas consistentes e que mais à frente não tivessem de 
ser desfeitos para corrigir a trajetória". Vinte anos depois, diz 
que "a lógica continua a ser a mesma, agora de olhos postos 
na indústria 4.0."

The CEO of Bluepharma, Paulo Barradas 
Rebelo, participated in the SAP Discovery 
Day roundtable, together with João 
Alvarinho, Chief Information Officer 
at Inapa, and Hélder Almeida, SAP IT 
Associate Director at Rovensa.
The event, which took place on 15 
November 2022 at the EPIC SANA Hotel 
(Lisbon), is one of the largest annual SAP 
events in the country, dedicated to the 
challenges faced by SMEs and how they 
can overcome them by digitising their 
processes using SAP technology.
In a talk promoted by Inetum, Paulo 
Barradas Rebelo recalled the start 
of the company's operations in 2001. 
“Our goal at that time was to have a 

system that would meet the needs of 
the company as a whole. We wanted to 
invest in the facility while upholding the 
values that Bayer had left us, pursuing 
conservative goals, but designed to 
ensure sustainability in the future and 
support growth.”
Several times during the presentation, 
the CEO emphasised that “Bluepharma’s 
vision when it comes to technology has 
always involved taking consistent and 
decisive steps that enable future growth
and which would not have to be undone 
to correct our trajectory". Twenty years 
on, he says that “our approach remains 
the same, but we are now looking to 
industry 4.0."

“a visão da Bluepharma para 
a ÁREA TECNOLÓGICA passou ÁREA TECNOLÓGICA passou ÁREA TECNOLÓGICA
sempre por tentar dar passos 
sólidos, que permitissem 
o crescimento futuro, mas 
consistentes...”

“a visão da Bluepharma para 
a ÁREA TECNOLÓGICA passou 
sempre por tentar dar passos 
sólidos, que permitissem 
o crescimento futuro, mas 
consistentes...”

“a lógica 
continua a ser a 

mesma, agora de 
olhos postos na 
indústria 4.0.”

“a lógica 
continua a ser a 

mesma, agora de 
olhos postos na 
indústria 4.0.”
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o dia 30 de novembro de 2022, o presidente da 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, participou no Painel 
"Dezoito anos do Prémio PME Inovação: Histórias e lições de 
vencedoras", enquadrado no 12.o Encontro PME Inovação 
COTEC, que teve lugar no Terminal de Cruzeiros do Porto de 
Leixões, sob o mote "Em Contra-Ciclo".
O evento, contou ainda com a presença do presidente da 
República, Marcelo Rebelo de Sousa, e do presidente da 
COTEC Portugal, António Rios de Amorim.
Na sua intervenção, Paulo Barradas Rebelo 
salientou a importância e o contributo do 
Prémio COTEC Portugal para as empresas.
Neste encontro de PME’s inovadoras as 
empresas uniram-se com o objetivo de 
contrariar a estagnação e a recessão 
provocada pela imprevisibilidade que 
dois fenómenos como a pandemia e a 
guerra na europa desencadearam no 
mundo.

N
On 30 November 2022, the CEO of 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, 
participated in the panel discussion 
“Eighteen Years of the SME Innovation 
Award: the stories and lessons of winners” 
at COTEC Portugal’s 12th SME Innovation 
Meeting, which took place at the Porto de 
Leixões Cruise Terminal, under the slogan 
“Counter Cycle”.
The event was also attended by the 
President of the Republic, Marcelo Rebelo 
de Sousa, and the President of COTEC 
Portugal, Antonio Rios de Amorim.
In his speech, Paulo Barradas Rebelo 
stressed the importance and contribution of 
the COTEC Portugal Award to companies.
At this meeting of innovative SMEs, 
companies came together in an effort 
to counter the stagnation and recession 
caused by the unpredictability that the 
COVID-19 pandemic and the war in Europe 
brought upon the world.

©
 R

ui
 O

ch
oa

Pedro Pacheco (Presidente e CEO da BERD/President and CEO 
of BERD), Jorge Ferreira (Director-Geral Palbit/General Manager 

Palbit), Paulo Barradas Rebelo (Presidente da Bluepharma/
President of Bluepharma) e Jorge Portugal (Diretor Geral da 

COTEC Portugal/General Manager of COTEC Portugal).
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Assista ao vídeo
Watch the video

12TH EDITION OF THE SME
  INNOVATION MEETING
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 omo dar uma nova vida aos resíduos (não 
contaminados) da indústria farmacêutica?" foi o desafio 
que a Bluepharma apresentou no PharmaTank, concurso 
organizado pelo Núcleo de Estudantes de Farmácia da 
Associação Académica de Coimbra, e que decorreu nos 
dias 15, 16 e 17 de abril de 2023.
No último dia do evento decorreu uma mesa redonda 
sobre "translação de conhecimento" que contou com a 
presença de Antonio Nunes, Diretor de Investigação e 
Inovação da Bluepharma.
A equipa vencedora foi a "Pharma Green Solutions" que 
teve como Prémio uma visita guiada às instalações da 
Bluepharma.

“How can we recover and reuse 
(uncontaminated) pharmaceutical waste?” 
was the challenge that Bluepharma set 
at PharmaTank, a competition organised 
by the Academic Association of Coimbra’s 
Pharmaceutical Students’ Association, held 
on 15, 16 and 17 April 2023.
On the last day of the event, a roundtable 
discussion took place on “knowledge 
translation”, which was attended by António 
Nunes, Director of Research and Innovation 
at Bluepharma.
The winning team was "Pharma Green 
Solutions", which was awarded a guided 
tour of Bluepharma’s facilities.

        BLUEPHARMA 
PRESENTS CHALLENGE
       ON PHARMATANK

"THE CHEMISTRY
                ARROUND US”
  - CHEMISTRY LECTURES 
ORGANIZED BY NEQ-AAUAv

The event “A Química que nos rodeia” [The 
chemistry around us] took place on 14 
December 2022, a set of lectures organised 
by the University of Aveiro's Chemistry 
Students’ Association focusing on the 
chemical reactions in everyday life.
The lectures were followed by a discussion 
between former students of the Department 
of Chemistry, with the theme "Chemistry 
today", which was attended by Jéssica 
Barbosa from the Bluepharma Research 
Department.

o dia 14 de dezembro de 2022, teve lugar o evento 
“A Química que nos rodeia”, um conjunto de palestras 
organizadas pelo Núcleo de Estudantes de Química 
da Universidade de Aveiro, com a objetivo de dar a 
conhecer a química do dia-a-dia.
As palestras foram seguidas de um debate, entre antigos 
alunos do Departamento de Química, com o tema "A 
Química na atualidade", que contou com a presença 
de Jéssica Barbosa, colaboradora do departamento de 
Investigação da Bluepharma. 
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Sérgio Simões, Vice-presidente da 
Bluepharma, com a equipa vencedora do 
Pharma Thank, "Pharma Green Solutions".

Sérgio Simões, Vice President of 
Bluepharma, with the Pharma Thank 

winning team, "Pharma Green Solutions".
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o dia 5 de junho, a Bluepharma, representada pelo 
seu vice-presidente, Sérgio Simões, foi recebida pelo 
Cônsul de Portugal em Boston, Tiago Araújo. Durante o 
encontro foram abordados temas como a conjuntura 
económica atual, as oportunidades e desenvolvimento 
do setor farmacêutico no mercado dos EUA.
A Equipa da Bluepharma esteve presente em Boston, 
de 5 a 8 de junho, por ocasião da participação na Bio 
International Convention 2023. Um evento que atraiu 
mais de 15.000 líderes das áreas da biotecnologia e 
farmacêutica que se reuniram para uma semana de 
networking intensivo, pesquisa de novas oportunidades 
e parcerias.

N

On 5 June Bluepharma, represented by its 
Vice President Sérgio Simões, was hosted 
by the Consul General of Portugal in Boston, 
Tiago Araujo. During the meeting, issues 
such as the current economic climate and 
the opportunities and development of the 
pharmaceutical sector in the US market 
were discussed.
The Bluepharma team was in 
Boston, from 5 to 8 June, for the 
2023 BIO International Convention. 
The event attracted more than 
15,000 leaders in biotechnology 
and pharmaceuticals, who 
gathered together for a week 
of intensive networking and to 
identify new opportunities and 
partnerships.

DCAT Week 2023 decorreu, de 20 a 23 março, em 
Nova Iorque e contou, uma vez mais, com a presença da 
Bluepharma, que esteve representada por Sérgio Simões, 
vice-presidente da empresa.
O evento atrai líderes das áreas da biotecnologia e 
farmacêutica que se reúnem para uma semana de 
networking intensivo, pesquisa de novas oportunidades 
e parcerias.

A

DCAT Week 2023 took place from 20 to 23 
March in New York and Bluepharma was 
present once again, represented by its Vice 
President Sérgio Simões.
The event brings together leaders from 
biotechnology and pharmaceuticals, who 
come together for a week of intensive 
networking and to identify new opportunities 
and partnerships.

Marcos Monteiro (Desenvolvimento de Negócio | 
Bluephama/Business Development | Bluepharma), 
Tobias Silva (Diretor de Parcerias Estratégicas e 
Desenvolvimento do Produto da Bluepharma/
Strategic Partnerships & Product Development Director 
at Bluepharma), Tiago Araújo (Cônsul de Portugal em 

Boston/Consul of Portugal in Boston) e Sérgio Simões 
(Vice-presidente da Bluepharma/Vice president at 

Bluepharma).

38



39

Sérgio Simões (Vice-presidente da Bluepharm
a/Vice

pre
sid

en
t o

f B
lu

ep
ha

rm
a

)

39 bluepharma

Bluepharma, a PAPS - Portuguese American Post-
Graduate Society e a The Non-Conformist Scientist 
gostariam de agradecer a todos aqueles que participaram 
no seminário “Bridging Science and Innovation” [Construir 
pontes entre a ciência e a inovação].
O evento reuniu um extraordinário grupo de empresas 
de biotecnologia portuguesas e o talento português em 
Boston para uma fantástica noite de networking, partilha de 
experiências e criação de oportunidades!
Foi uma oportunidade incrível de explorar diferentes formas 
de criar pontes, utilizando o conhecimento adquirido nos EUA 
para fazer crescer as empresas portuguesas, bem como de 
atrair o talento português de volta a Portugal.
Em representação da Blueteam esteve presente Sérgio 
Simões, Vice-presidente da Bluepharma, Tobias Silva, Diretor 
de Parcerias Estratégicas e Desenvolvimento de Produtos 
na Bluepharma, e Marcos Monteiro, Desenvolvimento de 
Negócios na Bluepharma.

A

Bluepharma, PAPS - Portuguese American 
Post-Graduate Society and the The Non-
Conformist Scientist would like to thank all 
those who attended the Bridging Science 
and Innovation Seminar.
The event brought together an amazing 
group of Portuguese biotech companies 
with the local Portuguese talent in Boston 
for a great night of networking, shared 
experiences and creation of opportunities!
An amazing opportunity to explore ways to 
create bridges, by leveraging the knowledge 
acquired in the US to contribute to the 
growth of Portuguese companies, as well as 
attracting Portuguese talent back to Portugal.
Blueteam was represented by Sérgio Simões, 
vice president at Bluepharma, Tobias Silva, 
Strategic Partnerships & Product Development 
Director at Bluepharma, and Marcos Monteiro, 
Business Development at Bluepharma.

BRIDGING SCIENCE AND 
INNOVATION SEMINAR
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On July 1st , 2023, Cuidafarma 
participated in "Momento Premium 
V", an event from the Premium Farma 
Network, where we had the opportunity 
to live another day dedicated to 
sharing experiences between teams.
The meeting was attended by around 
a hundred health professionals from 
different pharmacies from the north to 
the south of the country.
To more Premium Moments, between 
Pharmacies and CuidaFarma!

o dia 1 de julho de 2023, a Cuidafarma participou no 
"Momento PREMIUM V", um evento da Rede Premium Farma, 
onde tivemos a oportunidade de viver mais um dia dedicado à 
partilha de experiências entre equipas.
O encontro contou com cerca de uma centena de 
farmacêuticos de diferentes farmácias de norte a sul do país.
A mais Momentos Premium, entre as Farmácias e a CuidaFarma!

40

 evento "10 anos Elo Farma - Crescemos por Si!", 
decorreu de 20 a 21 de maio de 2023, no Hotel Nau 
Palace, e contou com a presença da Bluepharma e 
CuidaFarma.
Mais de 300 participantes partilharam experiências 
entre Farmácias e Expositores.

Bluepharma and CuidaFarma 
participated in the event “10 anos Elo 
Farma - Crescemos por Si!” [10 years of 
Elo Farma - We grew for you!] held on 
20 and 21 May 2023, at the NAU Palace 
Hotel, and attended by more than 300 
participants, who come together for 
the sharing of experiences between 
pharmacies and exhibitors.

"10 YEARS OF ELO FARMA 
- WE GREW FOR YOU!"
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Bluepharma’s subsidiary is grateful for 
its recognition by the pharmacies of 
the Rede Premium Farma network as 
Laboratory of the Year 2022 in the OTC 
category.

Cuidafarma, empresa participada da Bluepharma, 
agradece o reconhecimento atribuído pelas Farmácias 
da Rede Premium Farma como Laboratório do Ano 2022 
na categoria de OTCs.

A

Bluepharma and CuidaFarma took part 
in the V Encontro FirstPharma meeting.
The event took place between 30 
September and 2 October 2022 and 
was attended by over 300 participants, 
promoting greater and better 
interaction between pharmacies and 
exhibitors.
"Trust" was the watchword during the 3 
days of the 5th FirstPharma Meeting!

Bluepharma e a CuidaFarma marcaram presença 
no V Encontro FirstPharma.
O evento decorreu de 30 de setembro a 2 de outubro de 
2022, no Hotel Eurostars Oasis Plaza na Figueira da Foz, e 
contou com mais de 300 participantes, proporcionando 
uma maior e melhor interação entre Farmácias e 
Expositores.
"Confiança" foi palavra de ordem durante os 3 dias do V 
Encontro FirstPharma!

A

CUIDAFARMA - LAB OF 
     THE YEAR 2022 IN THE OTC 
   CATEGORY
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A Cuidafarma lançou, em 2023, o seu novo 
website - www.cuidafarma.pt - informativo 
e útil para as Farmácias e os seus Utentes, 
onde, de forma rápida e intuitíva, é possível 
pesquisar produtos e encontrar as Farmácias que 
trabalham ativamente a marca Cuidafarma.
Com início de atividade em 2018, a Cuidafarma 
tem aos dias de hoje um objetivo claro, ser a 
marca própria de Medicamentos Não Sujeitos 
a Receita Médica das Farmácias em Portugal. 
Surge, por isso, como um projeto único e inovador 
em Portugal, que nasce da confiança, ousadia e 
visão farmacêutica no desenvolvimento de uma 
marca com posicionamento atrativo para as 
farmácias e para os seus utentes.
Atualmente, o portefólio da Cuidafarma conta 
com um total de 24 produtos farmacêuticos.

Cuidafarma launched its new website 
in 2023 – www.cuidafarma.pt –, a 
more informative and useful website 
for pharmacies and customers, where 
they can quickly and easily search 
products and identify the pharmacies 
that sell Cuidafarma products.
Cuidafarma opened its doors in 2018 
and today has a clear purpose: to 

be the provider of OTC private label 
products to pharmacies in Portugal. 
It is a unique and innovative project 
in Portugal, born of trust, ambition 
and pharmaceutical vision in the 
development of a brand with an 
attractive positioning for pharmacies 
and customers alike.
Cuidafarma’s portfolio currently 
includes a total of 24 pharmaceutical 
products.

PORTEFÓLIO
DE PRODUTOS
Gama Inverno
Gama Dor
Gama Saúde Feminina
Gama Digestiva
Gama Pele
Gama Alergias

ONDE
ENCONTRAR
Encontre a Farmácia 
Cuidafarma mais 
perto de si.

ARTIGOS
MAIS SAÚDE
Conselhos de saúde e 
bem estar para toda a 
família.

NEW
CUIDAFARMA
WEBSITE
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Bluepharma, represented by Margarida 
Mesquita, the company's Director of 
Organisational Sustainability, attended the 
themed breakfast meeting held by ISQ on 
12 July 2023, the first of a cycle of meetings 
aimed at discussing the respective themes 
and the day-to-day challenges faced by 
organisations.

This first breakfast meeting focused 
on the current ESG (Environmental, 

Social and Corporate Governance) 
landscape, with the sharing 
of experiences relating to 
sustainability. The meeting was 
attended by BCSD, Bluepharma, 
the Lisbon City Council, CBRE, 
CUF, Endesa Portugal, NOS, 
Savills Portugal, Sonae MC, and 

Worten.

Bluepharma, representada por Margarida 
Mesquita, Diretora da Sustentabilidade 
Organizacional da Bluepharma, esteve presente 
na reunião promovida pelo ISQ, no dia 12 de 
julho de 2023, um ciclo de pequenos almoços 
temáticos com o objetivo de ir ao encontro 
dos temas e desafios do dia a dia das 
organizações.
Neste primeiro pequeno almoço debateu-
-se o atual panorama ESG (Environmental, 
Social and Corporate Governance) nas 
organizações tendo havido partilha de 
experiências no âmbito da Sustentabilidade, 
onde estiveram as seguintes entidades: BCSD, 
Bluepharma, Câmara Municipal de Lisboa, CBRE, 
CUF, Endesa Portugal, NOS, Savills Portugal, Sonae MC e 
Worten.

A

  BLUEPHARMA PARTICIPATES 
IN ISQ INITIATIVES | ENGINEERING 
        BREAKFAST ESG

Sustentabilidade 
Bluepharma

Sustainability

bluepharma
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A Bluepharma Moçambique celebrou o seu 10.o 

Aniversário num jantar onde reuniu cerca de meia centena de 
convidados - profissionais de saúde, médicos e farmacêuticos.
O evento decorreu no dia 6 de maio de 2023 na Fortaleza 
de Maputo e contou com a presença do presidente da 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, e do seu vice-presidente, 
Miguel Silvestre.
A Bluepharma está presente em Moçambique, desde 2011, 
quando iniciou o seu processo de internacionalização, 
onde comercializa medicamentos e produtos de saúde nas 
principais áreas terapêuticas de ambulatório, nomeadamente 
genéricos de marca própria, com um portefólio crescente e 
alargado que conta mais de 50 medicamentos.

Ao longo dos anos, a Bluepharma, tem contribuído para a 
disponibilização de medicamentos em Moçambique e tem 
vindo a fortalecer a sua presença neste mercado, ocupando 
a 2.a posição na comercialização de medicamentos 
genéricos.
Os medicamentos da Bluepharma estão disponíveis em 
farmácias de Norte a Sul de Moçambique, pretendendo 
continuar a conquistar a confiança da classe médica, 
farmacêutica e de todos os Moçambicanos.
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Bluepharma Mozambique celebrated its 
10th anniversary with a dinner for around 50 
guests - healthcare professionals, doctors 
and pharmacists.
The event took place on 6 May 2023 at the 
Maputo Fortress and was attended by the 
CEO of Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, 
and the company's Vice President Miguel 
Silvestre.
Bluepharma has been operating in 
Mozambique since 2011, when it started its 
internationalisation process. The company 
markets medicines and health products in 
the main outpatient therapeutic areas, in 
particular private brand generic medicines, 
with a growing and expanded portfolio of 
more than 50 medicine products.
Over the years, Bluepharma has helped 
make medicines available in Mozambique 
and has been strengthening its presence in 
this market. It is currently the second largest 
provider of generic medicines in the country.
Bluepharma medicines are available in 
pharmacies across Mozambique and the 
company hopes to continue to gain the 
trust of doctors, pharmacists and of all 
Mozambican people.

         10 YEARS
OF BLUEPHARMA
    IN MOZAMBIQUE

O Embaixador de Portugal em Moçambique recebeu 
o presidente da Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, 
e o vice-presidente, Miguel Silvestre, em visita a 
Moçambique por ocasião da celebração do 10.o

aniversário da presença da Bluepharma neste país.
Durante o encontro, foram abordados temas como 
a conjuntura económica e as perspectivas de 
desenvolvimento dos setores Farmacêutico e da Saúde 
neste país.

The Ambassador of Portugal to Mozambique 
hosted the CEO of Bluepharma, Paulo 
Barradas Rebelo, and the company's 
Vice President Miguel Silvestre, on a visit 
to Mozambique to celebrate the 10th 
anniversary of Bluepharma's presence in the 
country.
During the meeting, issues such as the 
economic climate and prospects for the 
development of the pharmaceutical and 
health sectors in Mozambique were discussed.

AMBASSADOR OF PORTUGAL TO 
   MOZAMBIQUE HOSTS BLUEPHARMA

Paulo Barradas Rebelo (Presidente da Bluepharma/President of 
Bluepharma), António Costa Moura (Embaixador de Portugal em 

Moçambique/Ambassador of Portugal in Mozambique), Liliana 
Proença (Diretora Regional da Bluepharma em Moçambique/

Regional Director of Bluepharma in Mozambique) e Miguel Silvestre 
(Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma).

b luepharma
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os dias 6 e 11 de maio de 2023, a Bluepharma 
Moçambique organizou duas sessões de formação, que 
decorreram, respetivamente, no Hospital Central de 
Nampula, e no Grand Plaza Hotel, em Nampula, com o 
tema "Resistência aos Antibióticos", tendo como objetivo 
aprofundar conhecimentos e dar a conhecer novos métodos.
Estas ações de formação, que contaram com a participação 
de cerca de 120 profissionais de saúde, foram ministradas 
pelo presidente da Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, pelo 
seu vice-presidente, Miguel Silvestre, e pela Diretora Regional 
da Bluepharma em Moçambique, Liliana Proença.

N

On 6 and 11 May 2023, Bluepharma 
Mozambique held two training sessions, 
which took place, respectively, at the 
Nampula Central Hospital and at the Grand 
Plaza Hotel in Nampula, with the theme 
“Antibiotic Resistance”, aimed at deepening 
knowledge and introducing new methods.
These training sessions, which were 
attended by around 120 healthcare 
professionals, were led by the CEO of 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, the 
company’s Vice President Miguel Silvestre, 
and the Regional Director of Bluepharma in 
Mozambique, Liliana Proença.
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TRAINING SESSIONS
         IN MOZAMBIQUE
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    Bluepharma visita o
Hospital Central do
 Lubango, em ANGOLA

A Direção do Hospital Central do Lubango, em Angola, 
recebeu o presidente da Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo, 
e o seu vice-presidente, Miguel Silvestre.
Na reunião foram abordados temas como o desenvolvimento 
dos setores farmacêutico e de saúde neste país.
A Bluepharma está em Angola, desde 2012, onde comercializa 
medicamentos e produtos de saúde nas principais áreas 
terapêuticas de ambulatório, nomeadamente genéricos de 
marca própria, com um portefólio crescente e alargado que 
conta mais de 100 medicamentos.
A Bluepharma tem vindo a fortalecer a sua presença, em 
Angola, ocupando a 2.a posição na comercialização de 
Medicamentos Genéricos.

The Director of the Lubango Central Hospital 
in Angola welcomed the CEO of Bluepharma, 
Paulo Barradas Rebelo, and the company's 
Vice President Miguel Silvestre.
During the meeting, issues such as the 
development of the pharmaceutical and 
health sectors in Angola were discussed.
Bluepharma has been operating in Angola 
since 2012, where it markets medicines and 
health products in the main outpatient 
therapeutic areas, in particular private 
brand generic medicines, with a growing 
and expanded portfolio of more than 100 
medicine products.
Bluepharma has been strengthening its 
presence in Angola and is currently the 
second largest provider of generic medicines 
in the country.

bluepharma

Miguel Silvestre (Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma), Lina Antunes (Diretora 
Geral do Hospital Central do Lubango/Director of the Central Hospital of Lubango), Fortunato Silva 

(Vice-Diretor do Hospital Central do Lubango/Vice director of Central Hospital of Lubango), Paula 
Guerreiro (Diretora Regional da Bluepharma em Angola/Regional Director of Bluepharma in Angola) e 

Paulo Barradas Rebelo (Presidente da Bluepharma/President of Bluepharma).

     BLUEPHARMA VISITS
LUBANGO CENTRAL
     HOSPITAL IN ANGOLA
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m abril, a Bluepharma marcou presença em duas 
palestras promovidas pelo Núcleo de Estudantes de 
Engenharia do Ambiente (NEEA/AAC) e pelo Núcleo de 
Estudantes de Psicologia, Ciências da Educação e Serviço 
Social (NEPCESS/AAC) da Universidade de Coimbra.
"Where are they now", organizado pelo NEEA/AAC, teve lugar 
no dia 26 de abril de 2023, e reuniu antigos estudantes de 
Engenharia do Ambiente com o objetivo de apresentarem o 
seu percurso profissional, uma excelente oportunidade para 
se inspirarem e aprenderem. Américo Pinho representou a 
Direção de Sustentabilidade Organizacional da Bluepharma.
No "Seminário de divulgação e introdução à prática 
profissional", organizado pelo NEPCESS/AAC, e que decorreu 
no dia 29 de abril de 2023, Inês Pratas, dos Recursos 
Humanos da Bluepharma, foi convidada a apresentar o 
Mestrado em Psicologia Organizacional e como o mesmo 
contribuiu para desenvolver as suas competências 
profissionais e académicas, bem como para partilhar a sua 
experiência profissional na empresa.

In April, Bluepharma attended 
two lectures promoted by 

the Environmental Engineering 
Students’ Association (NEEA/AAC) 

and the Psychology, Education 
Sciences and Social Work Students’ 

Association (NEPCESS/AAC) of the 
University of Coimbra.
"Where are they now?", organised 
by NEEA/AAC, took place on 26 April 
2023 and brought together former 
Environmental Engineering students 
so they could talk about their 
career paths, providing an excellent 

opportunity to inspire and learn. Américo 
Pinho represented Bluepharma’s 
Organisational Sustainability 
Department.
At the “Seminário de divulgação e 
introdução à prática profissional” 
[Dissemination Seminar and Introduction 
to Professional Practice], hosted by 
NEPCESS/AAC and held on 29 April 
2023, Inês Pratas, from Bluepharma’s 
Human Resources Department, was 
invited to present the Master’s degree 
course in Organisational Psychology 
and share how it helped to develop her 
professional and academic skills, where 
she also talked about her professional 
experience in the company.
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             NEW INTERNS FOR
BLUEPHARMA DEPARTMENTS

On 9 January 2023, Bluepharma welcomed 
around 20 new trainees from the University 
of Coimbra’s Faculty of Pharmacy, who 
were placed in the company's different 
departments.
In recent years, Bluepharma has recruited 
over 200 employees to strengthen the 
various specialised areas that are key to 
Bluepharma’s development strategy.

o dia 9 de janeiro de 2023, a Bluepharma realizou 
a sessão de acolhimento de cerca de duas dezenas 
de novos estagiários da Faculdade de Farmácia da 
Universidade de Coimbra que integram os diversos 
departamentos da Bluepharma.
Nos últimos anos a Bluepharma recrutou mais de duas 
centenas de colaboradores que reforçaram as diversas 
especialidades determinantes para a estratégia de 
desenvolvimento da Bluepharma.

   Novos
ESTAGIÁRIOS
   integram
departamentos
        da Bluepharma

A Bluepharma marcou presença na 9.a Edição 
da Business Week, promovida pela Coimbra Business 
School | ISCAC, nos dias 14 e 15 de março de 2023, 
dedicada ao tema "Ciência de Dados".
Durante o evento, os estudantes puderam assistir a 
apresentações, participar em workshops de preparação 
para o mercado de trabalho e contactar diretamente 
com as entidades e esclarecer as suas dúvidas.
Esta iniciativa tem como principal objetivo proporcionar 
uma maior proximidade entre o setor empresarial 
nacional e a comunidade estudantil, fundindo as suas 
ideias e projetos num único evento.

Bluepharma was present at the 9th Edition 
of Business Week held by the Coimbra 
Business School | ISCAC, on 14 and 15 
March 2023, dedicated to the theme “Data 
Science”.
During the event, students were able 
to attend presentations, participate in 
workshops to prepare them for the job 
market, and were in direct contact with 
organisations to clarify their doubts.
This initiative aims to bring the national 
business sector and the student 
community closer together, merging their 
ideas and projects into a single event.

  9.ª edição da
BUSINESS WEEK
    Feira de Emprego

       9TH EDITION OF
BUSINESS WEEK CAREER FAIR

Estágios/Internships
Faculdade de Farmácia

da Universidade de Coimbra
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De 17 e 19 de outubro de 2022 teve lugar a 
FENGE - Feira de Engenharia de Coimbra, aquela que 
é considerada uma das maiores feiras de engenharia 
a nível nacional, organizada pela Associação de 
Estudantes do Instituto Superior de Engenharia de 
Coimbra - AEISEC.
O evento, que contou com a presença da Bluepharma, 
teve o objetivo de "proporcionar uma maior 
proximidade entre o setor empresarial nacional/
internacional e a comunidade estudantil, fundindo as 
suas ideias e projetos num evento único, que ao longo 
das suas edições tem vindo a alcançar um elevado 
nível de prestígio".

FENGE - Engineering Fair of Coimbra 
was held from 17 to 19 October 2022. It 
is one of the largest engineering fairs in 
Portugal and is organised by the Students’ 
Association of the Coimbra Institute of 
Engineering (AEISEC).
The event, which was attended by 
Bluepharma, aimed at "bringing the 
national/international business sector 
closer to the student community, merging 
their ideas and projects in a single event, 
and has grown in reputation over the 
years”.

  COIMBRA
ENGINEERING FAIR The 4th AEFFUP Career Fair was held on 18 

November 2023 at the National Association 
of Pharmacies - North Branch, in parallel 
with the AEFFUP Science Conference.
Bluepharma participated in this event, 
designed to bring students closer to the 
job market, present opportunities and 
prospects for the future, and to move 
towards new trends and ways of thinking 
that are shaping the pharmaceutical 
sector and in society in general.

      4TH AEEFFUP
CAREER FAIR

No dia 18 de novembro de 2023, decorreu a IV 
Feira de Emprego AEFFUP, na Associação Nacional 
das Farmácias - Delegação Norte, em conjunto com o 
Congresso Científico AEFFUP.
A Bluepharma participou neste evento, idealizado para 
aproximar os estudantes do mercado de trabalho, 
apresentar oportunidades e perspetivas de futuro, bem 
como convergir novas vertentes e linhas de pensamento 
que se insurgem cada vez mais no setor farmacêutico e 
na sociedade em geral.
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ssinalámos com a nossa blueteam o Dia de 
Portugal, de Camões e das Comunidades Portuguesas 
que presta homenagem, anualmente, a Portugal, 
aos portugueses, à cultura lusófona e à presença 
portuguesa por todo o mundo.
Ser Bluepharma é também representar diariamente 
Portugal no mundo, levando aos nossos clientes, 
distribuídos por mais de 40 países, os valores que 
pautam a nossa atividade, que se traduz numa taxa de 
exportação superior a 89%.

Our Blueteam commemorated Day of 
Portugal, Camões and the Portuguese 
Communities, which each year celebrates 
Portugal, the Portuguese people, the 
Lusophone culture and Portugal’s presence 
around the world.
Being Bluepharma also means representing 
Portugal on the global stage, sharing with 
our customers, spread across more than 40 
countries, the values that guide us, reflected 
in an export rate of over 89%.

DAY OF PORTUGAL, CAMÕES 
         AND THE PORTUGUESE 
      COMMUNITIES

Em 2023, a Bluepharma tem promovido, de forma 
periódica, a iniciativa interna "Breakfast with the CEO".
Queremos continuar a promover uma maior proximidade 
e partilha de conhecimento entre os colaboradores e a 
Administração da Bluepharma, representada pelo seu 
Presidente, Paulo Barradas Rebelo.

In 2023, Bluepharma has been Implementing 
the internal initiative “Breakfast with 
the CEO” at regular intervals, aimed 
at encouraging greater proximity and 
knowledge sharing between employees and 
the Bluepharma Board, represented by the 
company's CEO, Paulo Barradas Rebelo.
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A Bluepharma juntou, uma vez mais, os colaboradores 
do Grupo para uma festa de Verão - o BlueFun.
O evento, que tem como foco principal a Cooperação 
e a União, realizou-se no dia 24 de julho de 2023, nas 
instalações da Bluepharma em Eiras.
A celebração decorreu da melhor forma, em formato de 
Arraial, com muita animação, música ao vivo, jogos e 
diversão.
Esta foi uma excelente oportunidade para divertirmo-nos 
juntos e criar mais uma memória fantástica da família Blue!

53 blue events

        SUMMER PARTY
            JOY AND FUN AT
"ARRAIAL DA BLUEPHARMA"

Bluepharma once again brought all of 
the Group’s employees together for a 
summer party – BlueFun.
The event, focusing mainly on 
cooperation and unity, was held 
on 24 July 2023, at Bluepharma’s 
facilities in Eiras,
in the form of a festival, with lots of 
entertainment, live music, games 
and fun.
It was a great opportunity to 
have fun together and create 
another wonderful memory with 
the Blue family!

Vídeo BlueFun
BlueFun Video
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Miguel Silvestre (Vice-presidente da Bluepharma/Vice president 
of Bluepharma), Maria Isolina Mesquita (Vice-presidente da 

Bluepharma/Vice president of Bluepharma), Paulo Barradas Rebelo 
(Presidente da Bluepharma/President of Bluepharma) e Sérgio Simões 

(Vice-presidente da Bluepharma/Vice president of Bluepharma).
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Porque valorizamos o que de mais importante 
existe neste Grupo: as pessoas, queremos continuar 
a promover a interação e aproximação entre todos 
os que constituem a Família Bluepharma.
Assim, após dois anos sem termos oportunidade de 
celebrar juntos a Quadra Natalícia, a Bluepharma 
juntou os atuais e antigos Colaboradores para 
um Jantar de Natal, que decorreu no dia 16 de 
dezembro de 2022.
Nesta celebração a Blueteam foi desafiada 
a mostrar os seus talentos e brindaram-nos 
com momentos de música e declamação de 
poesia. Foram ainda atribuídas distinções aos 
colaboradores que completaram 10, 15 e 20 anos 
de presença na Bluepharma. 

CHRISTMAS DINNER
      TRADITION AND
  SHARING

Because we value and appreciate what is 
most important in this Group, our people, 
we want to continue to foster interaction 
and proximity between all those who 
make up the Bluepharma family.
So, after two years of being unable to 
celebrate the festive season together, 
Bluepharma brought together current and 
former employees for a Christmas dinner, 
which took place on 16 December 2022.
During this celebration, the Blueteam 
was challenged to show off their talents 
and delighted us with music and poetry 
recitals. Awards were also presented to 
employees who completed 10, 15 and 20 
years of seniority at Bluepharma.
Together, we shared moments of magic, 
music and joy at the Bluepharma Family 
Christmas!
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Ao longo dos seus 21 anos, a Bluepharma tem 
acarinhado várias tradições. Entre elas o Natal, 
época de celebração que se pretende de alegria 
e fraternidade, proporcionando momentos de 
convívio aos seus Colaboradores.
A Bluepharma convidou os filhos dos seus 
Colaboradores, a estarem presentes na Festa de 
Natal a eles destinada, para esta celebração 
natalícia que é tão apreciada pelos mais pequenos.
O evento realizou-se no dia 3 de dezembro de 2022, 
no Super Circo, na Praça da Canção, em Coimbra, 
e contou com um espetáculo repleto de muita 
animação e entretenimento.

In the course of its 
21 years, Bluepharma 

has embraced several 
traditions. Amongst these 

traditions is Christmas, a time 
of celebration, merriment and 
togetherness, where employees are 
able to socialise and interact with one 
another.
Bluepharma invited the children of 
its employees to a Christmas Party 
arranged especially for the little ones 
to celebrate Christmas.
The party was held on 3 December 
2022 at the Super Circo circus, 
in Praça da Canção square, in 
Coimbra, packed with excitement and 
entertainment.
Together, we created another happy 
memory with the Bluepharma family.

Galeria de Fotos
Photo Gallery

    CHRISTMAS PARTY 
FOR THE CHILDREN
         OF EMPLOYEES
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Com o objetivo de implementar boas práticas 
de melhoria contínua já existentes no seio de outras 
equipas na Bluepharma, promovendo a identificação 
e resolução estruturada de problemas na nova 
fábrica de Eiras, implementámos, no primeiro semestre 
de 2023, o primeiro projeto de melhoria contínua 
focado na redução de desperdícios, normalização 
de processos, e desenvolvimento de indicadores 
de performance, na recente unidade industrial de 
produção de potentes da Bluepharma.
Nesta iniciativa foram desenvolvidas dinâmicas 
de equipa, e ações de diagnóstico e melhoria aos 
processos.
A Melhoria Contínua é um pilar essencial para a 
Bluepharma, continuemos por isso a fazer dela uma 
prática cada vez mais comum, de modo a que juntos 
consigamos retirar peso ao conceito de trabalho e 
acrescentar mais valor à palavra tempo.
A equipa Bluelean dará seguimento a projetos nas 
mais diversas áreas, continuando a impulsionar a 
Melhoria Contínua na Bluepharma!

With the aim of implementing good 
continuous improvement practices 
that already exist within other 
teams at Bluepharma, promoting 
the identification and structured 
resolution of problems in the new 
Eiras factory, we implemented, in the 
first half of 2023, the first continuous 

improvement project focused on waste 
reduction, process standardization, 
and development of performance 
indicators, in Bluepharma's recent 
industrial unit for the production of 
potent drugs.
In this initiative, team dynamics were 
developed, as well as diagnostic and 
process improvement actions.
Continuous Improvement is an 
essential pillar for Bluepharma, we will 
continue to make it an increasingly 
common practice, so that together we 
can remove weight from the concept 
of work and add more value to the 
word time.
The Bluelean team will continue 
projects in the most diverse areas, 
always seeking to drive Continuous 
Improvement at Bluepharma!

blue events

EIRAS PROJECT 
- INTEGRATION 

OF CONTINUOUS 
IMPROVEMENT GOOD 
PRACTICES ON A NEW 

PHARMACEUTICAL 
INDUSTRIAL UNIT
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"Omelhor resíduo é aquele que não existe", foi este o 
mote para celebrarmos, no dia 17 de maio de 2023, o Dia 
Internacional da Reciclagem.
Quando falamos em reciclagem vem-nos intuitivamente à 
mente o código de cores amarelo, azul e verde, os ecopontos 
e os camiões de recolha que transportam os resíduos para 
tratamento. A realidade é que a reciclagem pode ser muito 
mais que isto!
Assim, a Bluepharma convidou os colaboradores a juntarem-
-se na Cantina de São Martinho do Bispo, para assistir à 
Palestra a cargo de Isaura Marques, que apresentou o seu 
projeto de Artesanato & Acessórios pintados à mão, através 
da transformação de materiais usados em novos produtos.
Tiveram, ainda, a oportunidade de ver uma exposição de 
artigos feitos pela Palestrante, bem como a participação de 
Isabel Oliveira (colaboradora da SAMSIC, empresa parceira 
da Bluepharma) com a exposição de alguns dos seus 
trabalhos feitos com "resíduos" da Bluepharma.

“O melhor resíduo é aquele que não existe” 
[The best waste is no waste] was our motto 
to celebrate World Recycling Day on 17 May 
2023.
When we talk about recycling, we 
immediately think of the yellow, blue and 
green colour code, recycling bins and the 
trucks that collect waste for treatment. The 
reality is that recycling is so much more than 
this!
Bluepharma thus invited employees to the 
São Martinho do Bispo cantina for a talk by 
Isaura Marques, who presented her project 
of hand-painted crafts and accessories, 
where she transforms used materials into 
new products.
Employees also had the opportunity to view 
an exhibition of items made by the speaker, 
as well as an exhibition by Isabel Oliveira 
(an employee from SAMSIC, a Bluepharma 
partner company) in which she displayed 
some of her works made using ‘waste’ from 
Bluepharma.

Galeria de Fotos
Photo Gallery

 "THE BEST WASTE IS THE 
ONE THAT DOES NOT EXIST"

©
 F

re
ep

ik
 -

 F
re

ep
ik

.c
om



59

A Bluepharma assinalou, no dia 28 abril de 2023, o Dia 
Mundial da Terra com a Palestra "Um Mar de Energia", a cargo 
do Prof. Dr. José Lopes Almeida, com a apresentação do 
projeto REEFS - Renewable Electric Energy From Sea (energia 
elétrica renovável a partir do mar).
Este projeto foi desenvolvido por uma equipa da Universidade 
de Coimbra (UC), um dispositivo inovador para converter 
a energia armazenada nas ondas do mar 
em energia elétrica - uma invenção 
que já está protegida por patente 
internacional.
Juntos, vamos continuar a Cuidar 
da Boa Saúde do Planeta!

59 blue events

Video REEFS

Bluepharma celebrated World Earth 
Day on 28 April 2023 with a talk entitled 
“Um Mar de Energia” [An ocean of 
energy] by Prof. Dr. José Lopes Almeida, 
which included a presentation of the 
project REEFS - Renewable Electric 
Energy from Sea.
Developed by a team from the 
University of Coimbra, this innovative 
device produces energy from waves – 
an invention that is already protected 
by an international patent.
Together, we will continue to Care for 
the Good Health of the Planet!

"UM MAR DE 
    ENERGIA" TALK
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ara que a família Bluepharma possa conhecer melhor a 
realidade e os processos para os quais contribui diariamente, 
retomámos as visitas às várias unidades da empresa.
Assim, em 2023, as luzes acenderam-se novamente para visitas ao 
Armazém, à Amostragem, à Embalagem e Fabricação e ao R&D 
Center 3.
Para além da partilha de conhecimento, esta ação pretende ainda 
aproximar e estreitar as relações interpessoais da nossa Blueteam.

We have resumed visits to the company’s 
various facilities, so that the Bluepharma 
family can better understand what the 
business entails and the daily processes 
involved.
In 2023, we once again gave the green light 
for visits to the warehouse, sampling facility, 
packaging and manufacturing facility, and 
to R&D Centre 3.
In addition to sharing knowledge, this 
initiative is also aimed at bringing people 
closer together and strengthening the 
interpersonal relationships between our 
Blueteam.

TURNING THE LIGHTS 
ON BLUETEAM'S 

CURIOSITY!
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In 2023, Bluepharma has held two fire drills 
at its facilities, in São Martinho do Bispo 
and at the new industrial unit in Eiras.
These initiatives were held as a 
complement to internal training, as it is 
important to periodically test the level of 
preparedness and efficiency of procedures, 
and intervention readiness. Fire drills 
simulate reality as much as possible, 
according to the existing risks at the 
facilities, and enhance the safety culture 
implemented at Bluepharma.

A Bluepharma realizou, em 2023, dois simulacros de 
incêndio nas suas instalações, em São Martinho do Bispo 
e na nova unidade industrial em Eiras.
Estas iniciativas funcionam como complemento à 
formação interna, sendo importante testar periodicamente 
o nível de preparação e eficiência dos procedimentos, 
bem como a prontidão da intervenção. A prática de 
ações simuladas o mais aproximadas da realidade, em 
função dos riscos existentes nas instalações, fomentam a 
cultura de segurança implementada na Bluepharma.

FIRE DRILLS AT 
      BLUEPHARMA

Assistir ao vídeo
Watch the video

Simulacro em São Martinho do Bispo | 15 Junho 2023
Bombeiros Voluntários de Coimbra

Simulacro na nova Unidade Industrial de Eiras | 26 Abril 2023
Corporação de Bombeiros Voluntários de Brasfemes

Departamento de Sustentabilidade Organizacional
Organizational Sustainability Department

WORLD DAY FOR SAFETY 
   AND HEALTH AT WORK

World Day for Safety and Health at Work 
is celebrated each year on 28 April to 
promote the prevention of workplace 
accidents and occupational diseases 
worldwide, and encourage the global 
community to follow and implement good 
practices in the workplace.
In 2023, the International Labour 
Organization adopted “a safe and healthy 
working environment” as a fundamental 
principle and right at work.
We commemorate this day by 
carrying out several activities 
relating to safety, health and 
well-being, so that each 
day the Blueteam feels that 
their work environment is 
safe and healthy!

ODia Mundial da Segurança e Saúde no Trabalho 
é celebrado a 28 de abril, com o objetivo de sensibilizar 
para a prevenção de acidentes e doenças profissionais 
a nível mundial, bem como alertar a comunidade 
internacional para a premência de promover e criar boas 
práticas em meio laboral.
Em 2023, a Organização Internacional do Trabalho lançou 
o tema "Um ambiente de trabalho seguro e saudável, 
como princípio fundamental e direito no trabalho".
Assinalamos este dia com o registo de algumas das 
atividades, em matéria de segurança, saúde e bem-estar, 
que contribuem diariamente para que a Blueteam sinta 
que o seu ambiente de trabalho é Seguro e Saudável!
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o Dia de São Martinho, celebrado a 11 de 
novembro de 2022, convidámos os nossos colaboradores 
a participar no Magusto da Bluepharma. O evento 
teve lugar na Bluepharma, em São Martinho do Bispo, 
onde juntámos a Blue team para mais um momento de 
convívio e diversão.

On Saint Martin’s Day, celebrated on 11 
November 2022, we invited our employees 
to participate in the Bluepharma Magusto 
chestnut roasting festival. The event took 
place at Bluepharma, in São Martinho 
do Bispo, where the Blueteam gathered 
together for some socialising and fun.

 omemorámos o Dia Mundial da Hipertensão, no dia 
17 de maio de 2023, com uma ação de controlo de tensão 
arterial e estilos de vida, em parceria com a ESEC - Escola 
Superior de Enfermagem de Coimbra.
“Cuidando de si: para um viver melhor”, é o projeto 
desenvolvido na ESEC pela Professora Noeli Toledo e a 
Enfermeira Alcionia Lopes, que realizaram esta ação na 
Bluepharma em Eiras, Taveiro e São Martinho do Bispo.

We commemorated World Hypertension Day 
on 17 May 2023 with an initiative to monitor 
blood pressure and lifestyles, in partnership 
with ESEC – Coimbra School of Nursing.
“Cuidando de si: para um viver melhor” 
[Taking Care of Yourself for a Better Life] is 
the project developed at ESEC by Professor 
Noeli Toledo and Nurse Alcionia Lopes, who 
led the initiative at Bluepharma in Eiras, 
Taveiro and São Martinho do Bispo.

SAINT MARTIN'S DAY
         AT BLUEPHARMA

WORLD HYPERTENSION DAY

s andorinhas, com a sua graciosidade e 
beleza simbolizam a liberdade e a determinação. 

Como elas, voamos alto, superando obstáculos 
e alcançando objetivos. Por isso, no Dia 
internacional da Mulher celebramos a força, 
coragem e sentido de grupo de todos os nossos 
colaboradores, que diariamente contribuem 
para enaltecer este grande voo azul.

Swallows, with their beauty and grace, 
symbolise freedom and determination. Like 
them, we fly high, overcoming obstacles and 
achieving goals. On International Women’s 
Day we celebrate the strength, courage and 
sense of unity of all our female employees, 
who every day help our magnificent flight of 
blue soar.

INTERNATIONAL WOMEN'S DAY
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Bluepharma supported the 44th São 
Silvestre de Coimbra run - Bluepharma 
Walk, which took place on 17 December 
2022 and saw the participation of 
around 50 Bluepharma employees.
Winding its way through the 
beautiful streets of Coimbra, the 
44th edition included a 10 km 
race and the 5 km Bluepharma 
walk, with a record 2,000+ 
participants taking part.

A Bluepharma apoiou a 44.a São Silvestre Coimbra 
- Caminhada Bluepharma, que decorreu no dia 17 de 
dezembro de 2022, e contou com a participação de cerca 
de meia centena de colaboradores da Bluepharma.
Percorrendo as bonitas ruas da cidade de Coimbra, 
a 44.a edição teve uma prova de de 10 km e com 
a Caminhada Bluepharma de 5 km, e bateu o 
recorde de inscrições com mais de 2 milhares de 
participantes.

SÃO SILVESTRE DE 
COIMBRA RUN

Corrida 4 Estações
13 Nov. 2022 (Condeixa)

Corrida Entre
Parques Coimbra

13 Dez. 2022 (Coimbra)

Corrida 4 Estações
5 Fev. 2023 (Coimbra)

II Edição da Corrida
Solidária NEM/AAC

15 Abr. 2023 (Coimbra)

Corrida 4 Estações Primavera
29 Abr. 2023 (Condeixa)

Corrida 4 Estações
3 Jun. 2023 (Soure)

Summer Run Coimbra 2023
8 Jun. 2023 (Coimbra)
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Corrida 4 Estações Primavera
 (Condeixa)

Corrida 4 Estações
 (Soure)

Summer Run Coimbra 2023
 (Coimbra)

Condeixa

Corrida 4 Estações Primavera

Soure
Corrida 4 Estações

CoimbraSummer Run Coimbra
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Para celebrar o 6.o aniversário da Bluelibrary, a biblioteca 
da Bluepharma, convidámos duas oradoras para nos falarem 
sobre a sua vida literária, e de como um livro pode servir para 
esclarecer ideias, apontar caminhos e lutar por causas que 
consideram justas!
No dia 30 de maio de 2023, promovemos uma conversa com 
Isabel Garcia, fundadora da editora Minerva, e Teresa Sousa 
Fernandes, Médica Obstetra e Fundadora da Sociedade 
Portuguesa de Contracepção, que partilhou a sua experiência 
enquanto enquanto médica e escritora.
O evento contou ainda com a presença da Administração da 
Bluepharma e reuniu cerca de três dezenas de colaboradores.
Esta foi mais uma excelente oportunidade para voltarmos a 
estar juntos, à roda dos livros!

To celebrate the 6th anniversary of 
Bluelibrary, the Bluepharma library, we invited 
two speakers to tell us about their literary 
life and how a book can help clarify one's 
thoughts, light the way, and encourage us to 
fight for causes that matter!
On 30 May 2023, a talk was held by Isabel 
Garcia, founder of publishing house 
Minerva, and by Teresa Sousa Fernandes, 
Obstetrician and Founder of the Portuguese 
Contraception Society, who shared her 
experience as a doctor and writer.
The event was attended by the Bluepharma 
Board and brought together around 30 
employees.
This was another great opportunity to be 
together again, around the love of books!

Galeria de Fotos
Photo Gallery
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On 18 April 2023, we inaugurated the 
new Buepharma library hub, this time in 
Taveiro.
Bluelibrary celebrated this event with 
the presentation of the book História e 
Memórias do Hospital Colónia Rovisco 
Pais by Cristina Nogueira, which was 
attended by Paulo Barradas Rebelo, CEO 
of Bluepharma, and Vice Presidents Maria 
Isolina Mesquita and Miguel Silvestre.

On 21 March 2023, we commemorated 
World Poetry Day by inaugurating the 
Bluepharma Library at the new Eiras 
facility.
Bluelibrary was officially opened in the 
presence of Francisco Paz, the Director 
of the Department of Culture and 
Tourism of the Municipality of Coimbra, 
until 2022, and Jorge Cravo, Director of 
the Municipal Library of Coimbra, which 
celebrates its 100th anniversary in 2023.
The talk was moderated by Bluepharma 
Vice President Maria Isolina Mesquita 
and was attended by more than thirty 
employees.

BLUEPHARMA LIBRARY AT 
THE NEW EIRAS FACILITY

   NEW BLUEPHARMA 
LIBRARY HUB IN 
           TAVEIRO

No dia 18 de abril de 2023, inaugurámos o novo pólo 
da Bilbioteca da Bluepharma, agora em Taveiro.
A Bluelibrary celebrou este momento com a apresentação 
do livro "História e Memórias do Hospital Colónia Rovisco 
Pais", de Cristina Nogueira, e contou com a presença 
Paulo Barradas Rebelo, presidente da Bluepharma, e dos 
seus vice-presidentes Maria Isolina Mesquita e Miguel 
Silvestre.

Assinalámos, no dia 21 de março de 2023, o Dia 
Mundial da Poesia com a inauguração da Biblioteca da 
Bluepharma na nova unidade de Eiras.
A Bluelibrary celebrou este momento com a presença 
de Francisco Paz, Diretor do Departamento de Cultura e 
Turismo da Câmara Municipal de Coimbra, até ao ano 
2022, e de Jorge Cravo, Diretor da Biblioteca Municipal 
de Coimbra, que celebra o seu 100.o aniversário, em 2023.
A conversa foi moderada pela vice-presidente da 
Bluepharma, Maria Isolina Mesquita, e contou com a 
presença de mais de três dezenas de colaboradores.

blue events65
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Bluepharma held presentations on the 
importance of medication for children 
attending the first cycle of basic education 
at the Colégio Bissaya Barreto private 
primary school and Escola Básica do 1.o Ciclo 
de Santa Apolónia public school, in Coimbra.
The first session took place on 5 June 2023, 
in the Colégio Bissaya Barreto auditorium, 
and was attended by more than 100 children 
between the ages of 5 and 10. Another 
session was held on 30 June for pupils 
attending Escola Básica do 1.o Ciclo de Santa 
Apolónia.
“Crescer com Segurança” [Growing up Safely] 
was the theme of the presentations made 
by Maria Aquino, representing Bluepharma, 
and who sought to develop the medication 
literacy skills of children with regard to the 
process of creating new medicines, raising 
awareness among younger children about 
the need for rational and adequate use of 
medication, in particular about the risks of 
self-medication.

A Bluepharma promoveu sessões de apresentação sobre 
a importância do medicamento junto de crianças do 1.o Ciclo 
do Ensino Básico do Colégio Bissaya Barreto e da Escola 
Básica do 1.o Ciclo de Santa Apolónia, em Coimbra.
A primeira sessão teve lugar no dia 5 de junho de 2023, no 
auditório do Colégio Bissaya Barreto, e contou com a presença 
de mais de 100 crianças com idades entre os 5 anos e os 10 
anos. No dia 30 de junho decorreu nova apresentação para os 
alunos da Escola Básica do 1.o Ciclo de Santa Apolónia.
"Crescer com Segurança" foi o tema das apresentações, 
realizadas por Maria Aquino, em representação da 
Bluepharma, e que procurou desenvolver a literacia das 
crianças no que diz respeito ao processo de criação de novos 
medicamentos, sensibilizar os mais novos para a sua utilização 
racional e adequada, nomeadamente para os riscos da 
automedicação.

C
olégio

Bissaya
Barreto, Coimbra (5 Junho 2023)

Escola Básica do 1.o Ciclo de Santa Apolónia (30 Junho 2023)

   BLUEPHARMA GOES 
TO SCHOOL - "CRESCER 
COM SEGURANÇA"
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“Forests and health” was the 
theme chosen to commemorate 
World Tree Day and International 
Day of Forests on 21 March 2023.
Bluepharma, of course, 
celebrated the day, given 
everything it has done and 
everything it still intends to do 
for people’s health and well-
being. We celebrated this day 
by planting another tree, which 
is added to the more than 6,000 
trees planted over our 22 years 

of existence and marks the 
beginning of the reforestation of 
the entire licensed green area of 
the São Martinho do Bispo facility.
Under Bluepharma’s sustainability 
programme – Bluelinks – in the 
environmental vector, we estimate 
that the Bluepharma Forest 
contributes to decarbonisation 
by sequestering around 132 
tonnes of CO2 per year.
Together, we will continue to Care 
for the Good Health of the Planet!
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lorestas e saúde" foi o tema escolhido para 
comemorar, no 21 de março de 2023, o Dia Mundial da 
Árvore e o Dia Internacional das Florestas.
A Bluepharma não poderia ficar indiferente a esta data, 
por tudo o que tem feito e por tudo o que ambiciona fazer. 
Assim, celebrámos este dia com a plantação de mais 
uma árvore, que vai fazer parte das mais de 6000 árvores 
plantadas ao longo destes 22 anos de existência, e marcar 
o início do processo de reflorestação de toda a área verde 
licenciada das Instalações de São Martinho do Bispo.
Relembramos que no âmbito do programa de 
sustentabilidade da Bluepharma - Bluelinks - no vetor 
ambiental, estima-se que, por ano, o Bosque Bluepharma 
contribua para o processo de descarbonização com a 
absorção de cerca de 132 toneladas de CO2 da atmosfera.
Juntos, vamos continuar a Cuidar da Boa Saúde do 
Planeta!

6.000
Árvores

plantadas
ao longo de 

22 anos

  WORLD TREE DAY AND 
INTERNATIONAL DAY
               OF FORESTS
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o dia 22 de outubro de 2022 decorreu a inauguração 
do Parque de Merendas e a quarta ação de plantação do 
"Bosque Bluepharma", em Moinho das Freiras, Pedrogão 
Pequeno, no concelho da Sertã, que reuniu mais de meia 
centena de voluntários, colaboradores da Bluepharma e 
representantes dos parceiros desta iniciativa: Agrosistema, 
DT Internacional, Green Keeper, Indaver, ROFF, Schmitt+Sohn 
Elevadores, Obra de a-z, Plural e os Clubes Rotários de 
Coimbra Olivais, Coimbra, Coimbra Santa Clara e Nyon, Suíça.
As empresas parceiras assinalaram a inauguração do Parque 
de Merendas, projeto que se propuseram abraçar e para 
o qual generosamente contribuíram, em alinhamento com 
a plantação de árvores. Pretendeu-se, assim, requalificar 
uma área severamente afetada por incêndios ao longo dos 
últimos anos, repondo a floresta e instalando equipamentos 
de uso público, que permitam aos visitantes usufruir, com mais 
qualidade e prazer, de um espaço de beleza natural ímpar.
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Assista ao vídeo
Watch the video

Maria Isolina Mesquita (Vice-presidente
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Dá-se assim por concluído o projeto Bosque Bluepharma, 
criado em 2017 através de uma parceria Grupo 
Bluepharma, Câmara Municipal da Sertã e Aproflora, que 
garantiu a plantação de 5.475 carvalhos, bem como a sua 
correta manutenção a médio prazo.
Estas ações de reflorestação estão inseridas no programa 
interno Bluelinks, que pretende a integração dos objetivos 
sociais, económicos e ambientais do Grupo Bluepharma, 
estruturando e dinamizando as diversas ações e iniciativas 
que promove, contou com a presença do presidente da 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo e da vice-presidente, 
Maria Isolina Mesquita.
O projeto contou, ainda, com o apoio da Junta de 
Freguesia de Pedrogão Pequeno, que disponibilizou os 
terrenos e vigiará a área plantada para detetar eventuais 
problemas (doenças, seca, outras); e com a colaboração 
do SERQ - Centro de Inovação e Competências da Floresta, 
na organização institucional e logística da iniciativa.

bluel inks

On 22 October 2022 a new picnic park 
was inaugurated and the fourth tree 
planting day under the “Bluepharma 
Forest” initiative was held in Moinho 
das Freiras, Pedrogão Pequeno, in the 
municipality of Sertã, bringing together 
50+ volunteers, Bluepharma employees 
and representatives of the initiative's 
partners: Agrosistema, DT Internacional, 
Green Keeper, Indaver, ROFF, 
Schmitt+Sohn Elevadores, Obra de a-z, 
Plural and the Rotary Clubs of Coimbra 
Olivais, Coimbra, Coimbra Santa Clara 
,and Nyon, Switzerland.
The partner companies marked the 
inauguration of the picnic park, a project 
they embraced and to which they have 
generously contributed, with the planting 
of trees. The goal is to recover an area 
severely affected by wildfires in recent 
years, restoring the forest and installing 
public facilities that enable visitors to 

enjoy a place of unique natural beauty in 
greater comfort.
The Bluepharma Forest project, created 
in 2017 in a partnership between the 
Bluepharma Group, the Municipality of 
Sertã and Aproflora, is now completed, 
ensuring the planting of 5,475 oak trees 
and securing the proper maintenance 
thereof in the medium term.
These reforestation initiatives are part of 
the internal Bluelinks programme, aimed 
at integrating the social, economic 
and environmental objectives of the 
Bluepharma Group, structuring and 
enhancing the various activities and 
initiatives it promotes, and saw the 
participation of Bluepharma’s CEO, Paulo 
Barradas Rebelo, and the company's Vice 
President Maria Isolina Mesquita.
The project was also supported by the 
Parish Council of Pedrogão Pequeno, 
which made the land available and will 
monitor the planted area to identify any 
problems (diseases, drought and other 
issues), with the collaboration of SERQ - 
Forestry Innovation and Skills Centre, in 
the institutional and logistics organisation 
of the initiative.
We believe that it is small gestures that 
trigger big actions!
TOGETHER, let's continue to Care for the 
Good Health of the Planet.

BLUEPHARMA
   FOREST

4
Ações de

plantação

5.475 
Carvalhos
plantados

9
Parceiros

da iniciativa
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I Colóquio Nacional de Reflexão sobre a 
Humanização Digital na Saúde e no Cuidado do Idoso teve 
lugar no dia 26 de junho de 2023, no Instituto Superior de 
Engenharia de Coimbra (ISEC/IPC).
Este colóquio, organizado em parceria pelo CASPAE e 
OneCare no âmbito do encerramento do Projeto QuintAAL, 
é dirigido a profissionais e futuros profissionais da área da 
saúde e dos cuidados ao idoso e à população em geral, 
com interesse na temática.
"Bluepharma como Parceira Social" foi o tema da 
apresentação da vice-presidente da Bluepharma, Maria 
Isolina Mesquita, no Painel II do evento.
A Bluepharma apoiou o Projeto QuintAAL que prevê 
intervir em 200 idosos do concelho de Coimbra 
para combater o isolamento social e atuar 
na melhoria da qualidade de vida. Este 
projeto foi desenvolvido pelo CASPAE 
em parceria com o Centro Sócio 
Cultural Polivalente São Martinho, 
o Centro Paroquial de Bem Estar 
Social de Almalaguês e CASS - 
Centro de Apoio Social de Souselas.

The 1st National Symposium for Reflection 
on Digital Humanisation in Senior Health 
and Care took place on 26 June 2023 at 
the Coimbra Institute of Engineering (ISEC/
IPC - Instituto Superior de Engenharia de 
Coimbra).
This symposium, hosted in partnership with 
CASPAE and OneCare under the QuintAAl 
Project, is aimed at current and future senior 
health and care professionals and the 
general population interested in the topic.
“Bluepharma como Parceira Social” 
[Bluepharma as a Social Partner] was the 
theme of the presentation by Bluepharma 
Vice President Maria Isolina Mesquita, for 
Panel II of the event.
Bluepharma supports the QuintAAl Project, 
which plans to assist 200 older adults in 
the municipality of Coimbra to fight social 
isolation and improve their quality of life. 
This project was developed by CASPAE, 
in partnership with Centro Sócio Cultural 
Polivalente São Martinho, Centro Paroquial 
de Bem Estar Social de Almalaguês, and 
Centro de Apoio Social de Souselas (CASS).

BLUEPHARMA AS
  A SOCIAL PARTNER

Assista ao vídeo
Watch the video

O
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   SÃO MARTINHO
DO BISPO CULTURAL
      WEEK

De 2 a 10 de Junho de 2023, a Bluepharma marcou 
presença na Semana Cultural de São Martinho do Bispo, 
que teve lugar no recinto da Feira dos 7 e 23, na margem 
esquerda do Mondego.
No âmbito do programa Bluelinks, aceitámos o desafio 
lançado pela Junta de Freguesia de São Martinho 
do Bispo e de Ribeira de Frades, onde a Bluepharma 
está integrada, e construímos um Stand Sustentável, 
utilizando materiais que teriam como destino o 
tratamento e reciclagem, dando assim mote ao projeto 
"O melhor resíduo é aquele que não existe".

From 2 to 10 June 2023 Bluepharma took 
part in the São Martinho do Bispo Cultural 
Week, held at the Feira dos 7 e 23 fair venue, 
on the left bank of the Mondego River.
As part of the Bluelinks programme, we 
accepted the challenge set by the Joint 
Parish Council of São Martinho do Bispo 
and Ribeira de Frades, where Bluepharma 
is located, and built a sustainable stand 
using materials that would have otherwise 
been sent for treatment and recycling, thus 
embodying the project’s slogan “O melhor 
resíduo é aquele que não existe” [The best 
waste is no waste].

o dia 21 de abril, a Bluepharma teve o privilégio de 
receber no perímetro das suas instalações a passagem 
dos símbolos da Jornada Mundial da Juventude (JMJ) 
- a cruz peregrina e a imagem de Nossa Senhora Salus 
Populi Romani.

On 21 April, Bluepharma had the privilege of 
displaying the symbols of World Youth Day 
(WYD) at its facilities – the Pilgrim’s Cross 
and the image of Our Lady of Salus Populi 
Romani.

WORLD YOUTH DAY

Bluepharma e o Centro Regional de Sangue e 
Transplantação de Coimbra organizaram, no dia 19 de 
abril de 2023, uma colheita de sangue.
A iniciativa decorreu nas instalações da Bluepharma e 
contou com a adesão de dezenas de colaboradores.

Esta é uma ação que se repete, anualmente, no 
âmbito do cumprimento da responsabilidade 

social da Bluepharma.

On 19 April 2023, Bluepharma and 
the Coimbra Blood and Transplant 
Centre held a blood drive.
The initiative took place at 
Bluepharma’s facilities, with dozens 
of employees volunteering to 
donate blood.

Blood drives are held every year 
as part of Bluepharma’s social 

responsibility policy.

BLOOD DRIVE

A
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During the festive season we put 
the creativity of our Blueteam to the 
test and spread the Christmas spirit 
throughout Bluepharma!
In teams, the Blueteams were 
challenged to decorate a Bluepharma 
door for Christmas, using recycled 

materials whenever possible.
On 22 December, Bluepharma 
employees and its CEO, Paulo 
Barradas Rebelo, welcomed the 
representative of Acreditar - 
Portuguese Association of Parents and 
Friends of Children with Cancer, and 
had the opportunity to officially offer 
the donation made by the Eiras Team, 
winner of the Bluepharma Charity 
Doors in-house challenge.

  BLUEPHARMA
     CHARITY DOORS
TOGETHER WE OPEN MORE DOORS!

a Quadra Natalícia colocámos à prova a 
criatividade da nossa Blueteam e espalhámos o espírito 
de Natal pela Bluepharma!
Em equipas, as Blueteam´s foram desafiadas a realizaram 
a decoração de Natal de uma Porta da Bluepharma, 
sempre que possível recorrendo a materiais reciclados.
No dia 22 de dezembro, os colaboradores da Bluepharma 
e o seu Presidente, Paulo Barradas Rebelo, receberam 
a representante da Acreditar - Associação de Pais e 
Amigos de Crianças com Cancro, e tiveram oportunidade 
de formalizar o donativo atribuído pela Equipa de Eiras, 
vencedora do desafio interno Porta Solidária Bluepharma.

Porta vencedora do desafi o interno "Missão 
Porta Solidária", ganho pela equipa da 

unidade industrial da Bluepharma, em Eiras.
Winning door of the internal challenge 

"Missão Porta Solidária", won by the 
Bluepharma industrial unit team, in Eiras.

Assista ao vídeo
Watch the video

72
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A gradecemos o generoso contributo da Família Blue, na 
recolha de centenas de Produtos e Bens Alimentares, que foram 
distribuídos à Associação Integrar, bem como à ADAV, cerca 
de 400 prendas destinadas às crianças mais carenciadas da 
União de Freguesias de Coimbra e da Junta de Freguesia de 
Eiras e São Paulo de Frades.
A entrega da Recolha Solidária de Natal decorreu no dia 22 de 
dezembro de 2022, e contou com a presença do Presidente da 
Bluepharma, Paulo Barradas Rebelo.
Este Natal, uma vez mais, a Bluepharma associou-se à 
delegação do CASA Coimbra - Centro de Apoio ao Sem Abrigo, 
reunindo os colaboradores e os voluntários do CASA, na cantina 
da Bluepharma, para prepararem em conjunto a Ceia de Natal 
de cerca de uma centena de sem abrigo de Coimbra.
JUNTOS, contribuímos para tornar um pouco melhor o Natal 
destas famílias.

We appreciate the generous contributions 
made by the Blue family in collecting 
hundreds of products and foodstuffs, which 
were donated to Associação Integrar, and 
which enabled the donation of around 400 
gifts for needy children in the joint parish of 
Coimbra and the parish of Eiras and São 
Paulo de Frades, through ADAV, the Coimbra 
association for the support and protection of 
human life.
The Christmas Solidarity donations were 
delivered on 22 December 2022, attended 
by the CEO of Bluepharma, Paulo Barradas 
Rebelo.
This Christmas, once again, Bluepharma 
joined forces with the Coimbra delegation 
of CASA - Support Centre for the Homeless, 
bringing together employees and volunteers 
from the delegation at the Bluepharma 
cantina to prepare Christmas dinner for 
around 100 homeless people in Coimbra.
Together, we helped make Christmas a little 
merrier for these families.

CHRISTMAS SOLIDARITY
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We are together now
and in the future.
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